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SENOL CETIN
CEKMEKQY BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
Bagli Birimler:

Yazi isleri Midurlag
Ruhsat ve Denetim Mudurltgu
Temizlik isleri Midurligi

Faaliyet Raporu 2014 » Cekmekdy Belediyesi % ‘V'




CEKMEKOQY

BELEDIYESIi-2009

O (g /7 Faaliyet Raporu 2014 b Cekmeksy Belediyesi



EYUP YILDIRIM

CEKMEKQY BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
Bagli Birimler:
Park ve Bahgeler Mudurltgu
Sosyal Yardim isleri Mudirlig
Saglik isleri Midurlagu
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FATIH SIRMACI
CEKMEKOQY BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
Bagli Birimler:

Mali Hizmetler Mudurltgu
imar ve Sehircilik Midiirliigi
Fen isleri Muduirliigii
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirligii
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SAHMETTIN YUKSEL
CEKMEKQY BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
Bagli Birimler:

Yapi Kontrol Mudurligu
Zabita Mudurlaga
Kiiltiir ve Sosyal Isler Muidurltgii

Faaliyet Raporu 2014

Cekmekdy Belediyesi (- "
\/



CEKMEKOQY

BELEDIYESIi-2009

~ 7\ Faaliyet Raporu 2014 b Cekmekiy Belediyesi




1

LATIF COSAR
CEKMEKQY BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
Bagli Birimler:

Bilgi islem Mudurligu
Strateji Gelistirme Mudurltgu
isletme ve Istirakler Miduirltgi
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AHMET EPLI

CEKMEKOY BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
Bagli Birimler:
Hukuk isleri Madurliga
Destek Hizmetleri Midurlig
Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugi
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CEKMEKQY BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
Bagli Birimler:
Plan ve Proje Mudurligi
Emlak ve istimlak Mudirligi
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Sayin meclis lyeleri, degerli misafirler,
2014 Y1l Faaliyet Raporu’nu degerlendirecegimiz meclis toplantimiza hos geldiniz.

2014 Yili Faaliyet Raporu, her ne kadar Mart 2014 Mahalli Idareler Segimleri’nden sonraki ilk hizmet yilina
iliskin bir faaliyet raporu olarak gériinse de, aslinda 2010-2014 Stratejik Plani ¢ercevesinde yiiritiilen ¢aligmalarin son
faaliyet yilina iliskin rapordur. Bu sebeple 2014 Yili Faaliyet Raporu’nun, ilgili oldugu Stratejik Plan’da éngériilen vizyon,
amag ve hedefler dogrultusunda degerlendiriimesi gerekmektedir. Bu anlayis cercevesinde 2010-2014 Stratejik Plani’na
uygun olarak yirattigimiz faaliyetlerle, belediyemiz ve ilgemizin nereden nereye geldigini sizinle paylagsmak istiyorum.

2010-2014 Stratejik Plani hazirlik caligmalarinda, belediyemizin en énemli zayifliklarinin; bedel artirim
davalarinin fazla olusu, borg yiiki, hizmet binalarinin daginikligi, personel sayisinin yetersizligi, arag filosunun yaslh ve
yetersiz olmasi, arsiv yetersizligi, vatandas talep ve sikayetlerinin yénetiminde kurumsallasmanin olmamasi ve blyik
olcekli sosyal ve kiltiirel tesis yetersizligi oldugunu, iktidar ve muhalefet oybirligiyle tespit etmistik. Tim bu zayifliklar
dikkate alarak 2010-2014 Stratejik Plan’'nda “Sorunlari gézen, gelecegi yapilandiran belediye olma” y\ vizyon olarak
belirlemistik. Ana bagliklar halinde sizlerle paylagacagim hizmetlerle bugiin bu zayifliklarin neredeyse tamami giigli
yanimiz haline gelmistir.

Stratejik Plan dénemi igerisinde gerceklestirdigimiz hizmetleri bagliklar halinde sayacak olursak;

- Belde belediyelerinin imar uygulamalari sebebiyle, belediyemiz aleyhine agilan davalar sonucu olusan 18
milyon TL’lik bedel artirm borglari ve yine belde belediyelerinin kamu kurumlari ve ¢zel kisilere olan 30
milyon TL’lik borglarin tamami 6denmigtir.

- Belediyemiz fiziki sartlari k6t ve alan olarak da yetersiz hizmet binalarindan kurtulmug ve tamami kendi 6z
kaynaklarimizla yaptigimiz 20.000 m?’lik modern bir belediye binasina kavusmustur.

Yasli ve yetersiz olan arag filomuzu 2014 yili itibariyle aldigimiz hizmet araci ve is makinesiyle yenilemis
bulunmaktayiz.

- Stratejik plan dncesinde belediyemizin bir argivi yoktu. Arsiv malzemeleri farkli binalarda ve ¢ok daginik
bir gekilde tutuluyordu. Su an ise 1.000 m?’lik modern bir arsiv sistemine sahibiz, ayrica planda
ongordigimuzin otesine gegerek fiziki arsivimizi dijital ortama tasimis durumdayiz.

- 2009°da 244 personelimiz, 244 adet bilgisayarimiz varken, bugiin itibariyle 358 personelimiz ve 540 adet
bilgisayarimiz bulunmaktadir. Personel sayisi artirilirken, personelin niteliginin de artmasina dikkat edilmis
ve {iniversite mezunu personelimizin orani %40’tan %62’ye ¢ikmigtir.

- 2009 yilinda halkimizin sikéyet, istek ve taleplerini bildirecekleri bir sistemimiz yokken bugiin 7/24 ¢alisan
bir cagn merkezimiz ve 3 bdlge ve merkez binamizda giiler yiiziiyle halkimiza hizmet eden Seri Nokta
iletisim Merkezlerimiz bulunmaktadir.

- 2009 yilinda ilgemizdeki toplam aktif yesil alan miktan 162.235 m? iken, %150 artarak 404.811
m?ye ¢ikmistir. Bu bes yillik donemde toplam 98 adet park ve yesil alan yapiimis, 104 adet park ve yesil
alanimizda yenilenmisgtir.
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- Stratejik planimizda, 5 yil iginde toplam 12.000 metre yagmursuyu kanal yapimi 6ngérilmiisken, 26.000
metre yagmursuyu kanal yapilarak, hedefin %170 oraninda iizerine ¢ikilmigtir.

- Planimizda 300.000 m? borddr-tretuvar kaplama hedeflenmisken, 429.000 m? yapim gerceklestirilerek,
hedefin %43 (izerinde bir sonug elde edilmistir.

- Stratejik Planimizda 250.000 ton asfalt kaplama yapiimasi 6ngérilmisken, asfalt serim ve asfalt yama
olarak toplamda 420.000 ton asfalt kaplama yapilmis, bu sonugla 6ngdriilen hedefin %70 (zerinde bir
performans ortaya konulmustur.

- Stratejik Planimizda ilgemize 5 adet Kiltiir tesisi / merkezi yapiimasi 6ngoriilmiigken, Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi ve il Ozel idaresi’nin de destekleriyle Mehmet Akif Kiiltiir Merkezi, Turgut Ozal Kiiltiir Merkezi,
Alemdag Kiiltiir Merkezi, Gekmekdy Spor Kompleksi ilcemize kazandinimistir. Mayis 2015 itibariyle Ni-
kah Sarayi ve Kapali Pazar Yeri teslim asamasina gelmis olup, Cumhuriyet Mahallesi Kiiltiir Merkezi de
bu yil igerisinde tamamlanmig olacaktir.

- 2009 yilinda belediyemizin yillik geliri 34 milyon TL iken, 2014 yilsonu itibariyle %217 artarak, 108 milyon
TL'ye ulasmigtir. Bu gelir artigl, arsa satislarindan degil, emlak vergisi, gevre temizlik vergisi, harg, kira ve
ecrimisil gibi 6zgelirlerimizdeki kayit digiliklar ortadan kaldirlarak saglanmigtir.

Degerli Arkadaslar,

2010-2014 Stratejik Plani ile iliskili olarak belediyemiz ve ilcemize y6nelik kurumsal yapi ve yatirim ¢alismalarini
Ozetle sizlerle paylagtim. Ayrica sosyal-kiltirel hizmetlere yonelik caligmalarimizi zamaninizi fazla almamak igin
anlatmayacagim. Ancak, bizzat bizim belediye olarak, takiplerimiz sonucu ilgemize kazandirdigimiz birkag yatinnmi daha
sizlerle paylagmak istiyorum:

- Heniiz 5 yillik bir ilge olan Gekmekdylimiiz'e metroyu kazandirdik.

- llgemizin Sile otobaniyla baglantisini sag§layan sadece 2 adet kavsak varken, Cekmekdy’den Omerli'ye ka-
dar yapilan ondan fazla kavsak ve baglanti yoluyla halkimiza otobana kolaylikla ulagma imkéani sagladik.

- 2009 yilinda ilgemizde birkag aile saghgr merkezi ve Alemdag Semt Poliklinigi disinda dogru dirtist bir
saglik merkezi yokken, bu dénemde 6 adet aile saghgi merkezi, 1 adet agiz ve dis saghg| merkezi, 1 adet
Erenkdy Ruh ve Sinir Hastaliklari Hastanesi Gekmekdy Semt Poliklinigi yaptik ve isletilmesi igin iige Saglik
Midirligi’ne teslim ettik. Tam tesekkillii 200 yatakli Alemdag Devlet Hastanemizin yapim calismalari da
biyiik bir hizla devam etmektedir.

- 2009 yilindan bu yana ilgemize 11 adet okul éncesi egitim birimi, 7 adet ilkdgretim okulu ve 6 adet anadolu
lisesi kazandirdik. Ayrica her yaz ilgedeki tim okullarin bakim onarimlarini yaptik.

Degerli Meclis Uyeleri,

Stratejik yonetim anlayisinin temel kavrami vizyondur. Arzu edilen gelecegin 6zl ifadesi olan vizyona 15-20 yil
icerisinde ulagiimasi beklenir. Bizler, “Sorunlar ¢ozen ve gelecedi yapilandiran belediye olma” vizyonumuza 5 yil gibi
kisa bir siirede ulagtik. Artik yeni vizyonumuz “Kentsel ve Sosyal Yapisi ile Modern ve Model Gekmekdy”e ulasmak
icin calistigimizi belirtmek istiyorum.
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1) GENEL BILGILER
—_——

A - Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

1 - 2009-2014 Stratejik Plan1 Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

Misyon
“CGekmekdy’de yasayanlarin ortak nitelikli, yerel ihtiyaclarini karsilayarak, kentsel yasam kalitesini artirmak.”

Vizyon
“Sorunlan ¢ozen, gelecedi yapilandiran belediye”

Temel Degerler
“Once insan” Anlayigiyla Hareket Etmek
Degerlere Saygi
Halkla ve Galisanlarla Birlikte Karar Almak ve Uygulamak
Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
Cevreye Duyarli, Saghikli ve Siirdiiriilebilir Kentlesme
Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimi
Hizmette Kalite
Teknolojiyi Optimum Seviyede Kullanmak
Hizmette Adalet, Davramista Esitlik

2 - 2015-2019 Stratejik Plan1 Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

2015-2019 Stratejik Plani galismalari kapsaminda yeni misyon, vizyon ve temel degerler belirlenmistir.
Misyon
“Insan merkezli ve katilime bir anlayisla Gekmekdy’ iin dogal yapisina uygun, huzurlu ve kaliteli yasam
alani olusturmak”.”
Vizyon
“Kentsel ve Sosyal Yapisi ile Modern ve Model Gekmekdy”
Temel Degerler
insan merkezli
Katilimei
Adil, seffaf ve hesap verebilir
Kaynaklarini etkin ve verimli kullanan
Hukuka uygun ve degerlere saygil
Hizl, kaliteli ve giiler yiizlii
Cevreye duyarh
Yenilikci ve gelisime acik
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B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin diizenleme 5393 sayil Belediye Kanununun Belediyenin gorev
ve sorumluluklari baglikli 14. maddesi ile Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari baslikli 15. maddesinde diizenlenmistir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklan

Madde 14- Belediye, mahalli migterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre saghi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yilksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluglari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler
ile ortagi olduklar Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yliksek 6grenim dgrenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilyliksehir belediyeleri ile nii-
fusu 100.000’in Uizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar i¢in konukevleri agabilirler

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli
arag, gere¢ ve malzeme ihtiyacglarini kargilayabilir; saghkla ilgili her tiirli tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaclyla genclere spor malzemesi verir, amat6r spor kuliiplerine ayni ve nakdf yardim yapar ve gerekli destegi saglar,
her tlirl amat6r spor karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Gstiin basari gosteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapa-
bilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki
yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; biiyiksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yasli, diigkiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki

yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; biiyiksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler icin binde on ikisini gecemez.
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Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali' durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandagslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yasl, diigkiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.
Belediyenin go6rev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri g6tirtlebilir.
4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir.

Sivil hava ulagimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami
digindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli’ misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygu-
lamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

¢) Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tah-
silini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsilgr alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak (zere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyu-
nun uzaklastirimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tinel, rayl sistem dahil her tirli toplu
tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, igletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
bitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icer-
isinde tagsinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tize-
rinde sinirli ayni hak tesis etmek.
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i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agiimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
1) Gayrisihhi' miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis!
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhiigyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yer-
lerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz dokim alanlarini; sivilagtirilmig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde igletilen her tlirlli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet
iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler (izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik dlizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri yiiritmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hilkmiinde Kararname ve ilgili dijer mevzuata gére kurulug izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak cret karsihginda yer
secim belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak ticret Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirimasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
Biiyliksehir sinirlari igerisinde yer segim belgesi vermeye ve (cretini almaya biytiksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandinimasi ve denetlenmesi,
bilyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danigtayin goriigii ve icisleri Bakanhiginin karariyla siiresi
kirkdokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak

Faaliyet Raporu 2014y Cekmekdy Belediyesi




sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki e-
saslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlarriginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000’i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere igigleri Bakanhginin onay ile icretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak icme
ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili g6riis ve digiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun
75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanr.

Belediyenin proje karsiligl borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan once belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi
istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal (izerine uygulanir. On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda
yapilacak haciz islemi, alacak miktarini agacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.
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C - idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Hizmet Binalari ve Sosyal Tesisler:

Belediyemiz Tablo 1'de detaylari goriilebilecegdi izere 1 hizmet binasinda genel belediye hizmetleri sunmakta ve
calismalarini yiratmekte iken, 5 kiiltir merkezi, 7 spor tesisi, 5 bilgi eviyle belediyecilik hizmetleri vermektedir.

Tablo 1: Hizmet Binalari ve Tesisler

Hizmet Binalari / Tesisler 2012 Y1 2013 Yih 2014 Yih
Genel Hizmet Binasi 1 1 1

Ek Hizmet Binasi 9 9 10
Kiiltur Merkezleri 6 6 5
Bilgi Evleri 5 5 5
Spor Tesisleri 4 4

Mesire Alanlari 3 3 4
Toplam 28 28 32

Kaynak: Emlak ve istimlak Midiirligii

Midarlikler, Gekmekdy Merkez Mahallesi’ndeki ana hizmet binasinda ve Giingéren Mahallesi’ndeki ek hizmet
binasinda hizmet vermektedir. 2009 yilinda yapimina baslanan Belediye Hizmet Binamiz 2011 yili igerisinde hizmete
acilmigtir. Yeni hizmet binamiz, -2 otopark, -1 arsiv, zemin, 1,2,ve 3. katlar hizmet birimleri ve 4. kat yemekhane olarak
diizenlenmistir. Hizmet binamiz toplam 20.000 m?2 kapali alaniyla dniimiizdeki yillarda da ilgemize hizmet edecek sekilde
planlanmigtir. Halihazirda Tagdelen Ek Hizmet Binas’nda hizmet veren Park ve Bahgeler, Temizlik igleri ve Saglik igleri
Miidiirliikleri ile Mehmet Akif Kiiltiir Merkezi'nde hizmet veren isletme ve Istirakler Miidiirligii ile Turgut Ozal Kiiltiir
Merkezi’'nde hizmet veren Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii digindaki tiim Miidiirliiklerimiz ana hizmet binasinda hizmet
vermektedir.




Hizmet Binalari
2009 yil yerel secimleriyle birlikte ilge belediyesi olarak teskilatlanan Belediyemiz, kamu hizmetinin etkin ve
verimli yiritilmesi acisindan ilce geneline dagiimis 11 ayri binada faaliyetini siirdiirmektedir. Cekmekdy Merkez Ma-
hallesinde bulunan Merkez Bina’da, Tasdelen Ek Hizmet Binasinda ve Mehmet Akif Kiiltiir Merkezi’'nde kamu gdrevinin
gerektirdigi idari eylem veya islemleri yerine getirilmekte; diger binalar ise, zabita ve veterinerlik hizmetleri ile garaj, depo
vs. maksatl olarak kullaniimaktadir.
Tablo 2: Hizmet Binalarimiz

Sira Adi Mabhalle Cadde Kullanim Sekli Aciklama

1 kmekoy Belediyesi
ekme 03.1 e Merkez Piri Reis Belediye Binasi Hizmet Binas1
Merkez Binast

2 Tellsdelen Ek Hizmet Glingdren Turgut Ozal Ek Hizmet Binas1 Ek Hizmet
Binas1

e Upalslem Zeline Sultangiftligi | Destan Zabita Karakolu Ek Hizmet
Karakolu

4 Omerli Zabita Omerli Omerli Omerli Zabita Karakolu | Ek Hizmet
Karakolu

S Qmerh Veterinerlik Omerli Kocatepe Veterinerlik Binasi Ek Hizmet
Binasi

6 O.merll Ek Hizmet Omerli Omerli Z§m1n Kat Ek Hizmet Ek Hizmet
Binasi Binasi

7 Cekmekoy Depo ve Merkez Oguzeli Depo ve Garaj Depo ve Garaj
Garaj

8 A'lemdag Kademe Eksioglu Saray Fen Isleri Santiye Sahas1 | Santiye Sahasi
Binasi

o Tallsdelen Kademe Sultanciftligi | Egemen Arag Bakim Istasyonu Araf; Bakim
Binasi Yeri

10| Omerli Belediye Omerli Ilgin Afet Hizmetleri Depo ve Garaj
Deposu

11 Hayir Carsist Sultangiftligi | Atatiirk Ek Hizmet Binasi Ek Hizmet

Kaynak: Emlak ve istimlak Miidiirligii
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Kiiltiir Merkezleri

Belediyemiz toplumun kiiltGirel agidan gelismesine biyik Gnem vermis, bu amagla ilgenin farkli mahallelerinde 5
Kiiltiir Merkezi inga ederek kilttrel faaliyetlerin ylritildigt merkezleri halkin hizmetine sunmustur. Kiltiir Merkezlerinde;
konferanslar, gosteriler, tiyatrolar, sinema gibi birgok egitim ve kiilttirel faaliyet siirdiiriilmektedir.

Tablo 3: Belediyemize Ait Kiiltiir Merkezleri

Sira Adi Mahalle Sokak Kapi Kullanim
No Durumu
1 | Hamidiye Kiiltiir Merkezi | Hamidiye Umit 2 Kiiltiir Merkezi
2 Murat (;obanoglu Kaltir Cumbhuriyet Demokrasi 4 Kiiltiir Merkezi
Merkezi
3 Turgut Qzal Lt Sultangiftligi Turgut Ozal 94 Kiltiir Merkezi
Merkezi
4 | Gosteri Sanatlart Merkezi | Omerli Merdan 1 Kiiltiir Merkezi
5 MehmeF g Mehmet Akif Akasya 34-36 | Kiiltiir Merkezi
Merkezi

Kaynak: Emlak ve istimlak Midiirligii
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Bilgi Evleri:
Belediyemiz ilgenin degisik mahallelerinde yaptigi Bilgi Evleri ile yetiskin niifusa ve gelecegimizin teminati olan
genglerimize hizmet kiitiiphane vb. hizmetler sunulmaktadir.

Tablo 4: Belediyemize Ait Bilgi Merkezleri

Sira Adr Mahalle Sokak Iﬁ'gl Kullaniom Durumu
1 | Fatih Bilgi Evi Camlik Fatih 61 Bilgi Evi
2 | Omer Akyiiz Bilgi Evi Kirazlidere Kisla 46 Bilgi Evi
3 | Yunus Emre Bilgi Evi Merkez Stikriikaya 1 Bilgi Evi
4 | Omerli Bilgi Evi Omerli Cevher 1 Bilgi Evi
5 | Alemdag Bilgi Evi Alemdag [lim 5 Bilgi Evi

Kaynak: Emlak ve istimlak Miidiirligi

‘F-I-—-__..______.._
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Spor ve Sosyal Tesisler

Halkin spor yapmasina imkan tanimak sporu genclere sevdirmek amaciyla ilgenin farkli bolgelerine spor mer-

kezleri yaparak halkin kullanimina sunulmustur.

Tablo 5: Belediyemize Ait Spor ve Sosyal Tesisler

Kap: Kullanim
Sira Ad1 Mahalle Sokak
No Durumu

1 | Alemdag Sosyal ve Spor Tesisleri Alemdag 126. Sokak 13 Spor Tesisi
2 | Necati Alkan Spor ve Sosyal Tesisleri Aydinlar Giilgin 3 Spor Tesisi
3 | Omerli Hali Saha Omerli Merdan 3 Spor Tesisi
4 Cekmekdy Hali Saha Merkez Cavusbast 52 Spor Tesisi
5 | Kogullu Hali Saha Kogulu Ulubath Hasan - Spor Tesisi
6 | Cekmekdy Spor Kompleksi Hamidiye Gaye 16 Spor Tesisi
7 | Engelsiz Park Hamidiye Barisyolu Cad. 6 Spor Tesisi

Kaynak: Emlak ve istimlak Midiirligii

Mesire Alanlarn

Belediyemiz istanbul gibi yogun bir sehirde yasamanin verdigi zorluklari ve stresi atmak ayni zamanda kentin
glriltisinden uzaklasmak adina gtin birlik dinlenme ve eglence yerleri olusturmus ve halkimizin kullanimina sunmustur.
Istanbul’un birgok ilgesinde parkin dahi ok az oldugu yesil ortamin bulunmadigi yerler dikkate alindiginda Belediyemiz
parklari, mesire yerleri ile model ve modern bir ilge olmaktadir.

Tablo 6: Belediyemize Ait Spor ve Sosyal Tesisler

Sira Ad1 Mahalle Malik Kullanicist
1 | Resadiye Kopilin Yeri C Tipi Resadiye Kéyii | Kanlica Orman Isletmenligi (Kira) Belediye
2 Kﬁgi.ikkoru.Nlhavent C Tipi Merkez Kanlica Orman Isletmenligi (Kira) Belediye
Mesire Yeri
Tasdelen C Tipi Orman Igi ; s .

3 Dinlenme Yeri Tasdelen Kanlica Orman Isletmenligi (Kira) Belediye
Giivercinlik C Tipi Orman Igi . . e .

4 Dinlenme Yeri Resadiye Kanlica Orman Isletmenligi (Kira) Belediye

Kaynak: Emlak ve istimlak Midiirligii
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Ulasim Araglan ve is Makineleri:

Cekmekdy Belediyesine ait 160 adet ulasim araci ve 71 adet is makinesi bulunmaktadir. Bu araglardan 5 adeti
il Ozel idarelerinin kapanmasi ile muhtarliklarda kullanilan arag ve is makinelerinin ile belediyelerine devredilmesi ilgili
olarak arag parkimiza alinmis olup, daha 6nceki yillarda atil hurdaya ayrilacak ve kullanim 6mri dolmus araglar listeleri-
mize eklemedigimizden arag sayimizda artig olmustur. Ayrica, iller Bankasindan saglanan kredi ile DMO (Devlet Malzeme
Ofisi)’dan 6 adet is makinesi (2 Adet Greyder, 2 Adet Lastikli Kepge, 1 Adet Ekskavator, 1 adet Asfalt Silindiri) ve 6 adet
arac (4 adet Damperli Kamyon ve 2 adet Su Tankeri) alimi yapilmigtir.

Ulagim Araclar: ve Iy Makineleri Sayilar
H2009 ®2010 =2011 ™2012 ®™2013 ®2014

160

Ulasim Araglar Is Makineleri

Asagidak tabloda 2012, 2013 ve 2014 yilinda tirlerine gore ulasim araclari ve is makinelerinin kullanim
durumlarindaki degisiklikler gosterilmistir. Bu tabloya gére Belediyemiz miilkiyetinde 2014 yilinda toplamda 35 ulagim
araci mevcut iken 125 ulagim araci kiraliktir. is makineleriden ise 55 adeti Belediye miilkiyetinde bulunmakta iken 16 adeti
kiraliktir.

Tablo 7: Gekmekoy Belediyesi'nde Kullanilan Ulagim Araglari ve Is Makineleri

2012 2013 2014
Resmi | Kirahk | Toplam | Resmi | Kirahk | Toplam | Resmi | Kirahk | Toplam
g Binek Otomobil 12 65 77 12 65 77 19 98 117
>
E Minibiis/Otobiis 10 14 24 10 24 34 13 23 36
= o
s e e [ e | ]
Mobilet/Motosiklet 2 - 2 2 - 2 3 - 3
Greyder 5 - 5 4 - 4 7 - 7
'E; Cop Kamyonu 2 - 2 3 - 3 2 - 2
;f Kamyon / Kamyonet 19 23 42 19 25 44 31 16 47
§ Traktor 1 - 1 1 - 1 2 - 2
Diger is Makineleri 7 5 12 7 7 14 13 - 13
TOPLAM 58 109 167 58 123 181 90 141 231

Kaynak: Destek Hizmetleri Midirligi
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Cekmekdy Belediyesine Ait Araglarin Yag Durumu Tablosunda sunuldugu (zere 2014 yilsonu itibariyla Beledi-
yemiz kullaniminda bulunan araglarin %15,55’i 0-5 yas arasi, %21,11’i 6-10 yas arasi, %36,67’si 11-15 yas arasi ve
%26,67’i de 16 yas ve istldir. Asagidaki tabloda en ¢ok aracin %36,67’lik oranin 11-15 yil arasinda yer aldigi gorillmek-

tedir.
Tablo 8: Cekmekdy Belediyesine Ait Araglarin Yas Durumu
2011 2012 2013 2014
Yas Grubu Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
0-5 Yas Aras1 14 22 7 12 8 14 14 15,55
6-10 Yas Arast 27 43 17 29 18 31 19 21,11
11-15 Yas Arasi 20 32 28 48 24 41 33 36,67
16 Yas ve Ustii 2 3 6 11 8 14 24 26,67
Toplam 63 100 58 100 58 100 90 100

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirligii

Cekmekoy Belediyesine Ait Araclarin Yas Dagilimm
36.67%

26,67%
21,11%

0-5 Yas Arasi 6-10 Yas Arasi 11-15 Yas Arasi 16 Yas ve Ustii
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2- Teskilat Yapisi

5747 sayili kanunla Gekmekdy ilk Kademe Belediye Bagkanligimiz ilge statiisii kazanmis olup, Tagdelen, Alemdag
ve Omerli ik Kademe Belediye Bagkanliklarinin tiizel Kigiligi kaldinlarak Gekmekoy ilge Belediyemize devrolmustur. Be-
lediyemizin llge statiisii kazanmasindan sonra 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Belediye ve
Baglh Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik” geregince norm kadromuz
yeniden olusturulmus olup, y6netmelige gére C-12 norm kadro alt grubunda yer alan Belediyemize 3 Bagkan Yardimcis,
16 Miidir kadrosu ve diger unvanlarda olmak iizere toplam 189 memur ve 95 isci kadrosu verilmistir.

31.05.2009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Belediye ve Bagh Kuruluglar ile Mahalli idare Bir-
likleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina iliskin Yonetmelik” ile niifus oranlarina
gbre norm kadro sayilari yeniden tasnif edilmis ve Belediyemiz C-9 (200,000-249,999) norm kadro alt gurubunda yer
aldigindan 3 Bagkan Yardimcisi, 17 midir kadrosu ve diger unvanlarda olmak (izere toplam 224 memur ve 112 isgi
kadrosu verilmistir.3 adet mid(r ve 16 adet memur kadrosuyla birlikte 19 memur kadrosu dondurulmug ve toplamda 243
adet memur kadrosuna ulagilmigtir.

Belediyemiz ilcemizin her gegen yil artan niifusuyla birlikte 2010 yilinda C-11, 2011 yilinda C-12, 2014 yilinda ise
C-13 norm kadro alt grubuna yiikseltilmistir.

10.04.2014 tarihli ve 28968 sayili Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagl Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina iligkin Yénetmelik ile Gekmekdy ilgemizin
207.476 niifusa sahipolmasl, ilge merkezi, sanayi, ticaret ve turizm 6zelliklerine sahip olmasi nedeniyle 3 (iig) dst nifus
grubuna gikarilarak C-13 (400.000-499.999) norm kadro alt grubuna yiikseltiimistir. Belediyemize 4 Adet Belediye Bagkan
Yardimcisi, 25 adet miidiir ve diger unvanlarda toplam 465 memur ve 233 isci kadrosu verilmis olup, 1 adet miidiir ve 16
adet memur kadrosu olmak tizere 17 memur kadrosu dondurulmustur.

S0z konusu Yonetmelik geregi Belediye Meclisi'nin 09.05.2014 tarihli ve 2014/33 sayili karari ile Basin Yayin
Halkla Iliskiler Muidiirii, Isletme ve stirakler Miidiirii ile Strateji Gelistirme Miidiirti, 06.06.2014 tarihli ve 2014/34 tarihli
Meclis Karari ile Spor Igleri Miidiirii olmak tizere 4 adet miidiir kadrosu ihdas edilmis olup,1 adet miidiir kadrosu ihtiyac
halinde daha sonra ihdas edilecektir.

07.02.2013 tarihli ve 28552 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren “i¢ Denetgilerin Galisma Usul
ve Esaslarl Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik” ekinde yer alan cetvellerde Gekmekdy Be-
lediye Bagkanligrna 3 adet ig Denetgi kadrosu verildiginden ve Belediyemizin norm kadrosunda 2 adet i¢ denetgi kadrosu
bulundugundan 11.07.2014 tarihli ve 2014/49 sayili Meclis Karariyla 1 adet i¢ Denetci kadrosu indas edilerek toplamda
484 adet memur kadrosuna ulagilmigtir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Donanim Durumu

Belediyemizin teknolojik alt yapisi ve mevcut donanimlari agagidaki tabloda listelenmistir. Belediyemizin 2 hizmet
binasi arasinda fiber optik metroethernet kapali devre ag mevcuttur. Bu ag baglantisi noktalarda bulunan 2 adet Telco
Switch, 1 adet yonlendirici cihaz ve 1 adet givenlik duvari ile gergeklesmektedir. Ayrica diger hizmet binalarimiz ve te-
sislerimiz ADSL ile internete baglanmaktadir.

Belediyemizde cesitli amaglarla kullanilan 12 adet fiziksel sunucu mevcuttur. Bu sunucularin giinliik yedekleri
alinmakta ve saklanmaktadir. Sistem giivenligi icin 2 adet glivenlik duvari cihazi (firewall) kullanilmaktadir. Tim internet

cikislarinin kontrolil saglanarak, personelin islerini aksatacak ve sakincali web sitelerine girmeleri engellenmektedir.

Tablo 10: Teknolojik Altyapi

Tiirii 2012 2013 2014 Ozellikleri Yeri
Masaiistii Bilgisayar | 403 443 | 481 gtaigr::z’“;’,gf’ifZD“O’ Tiim Hizmet Binalar:
Diziistii Bilgisayar 43 45 56 Mobile, CoreDuo, Core2Duo, Atom | Tiim Hizmet Binalar1
Sunucu 10 12 12 Rack , Tower Sistem Odalar1
Yazici 208 223 235 biﬁzliohﬁiiii:g;rgrﬁrgl;g Tiim Hizmet Binalar:
Tarayici (Scanner) 33 35 37 Tiim Miudirliikler
Cizici (Plotter) 1 2 2 Plan ve Proje Md.
Fotokopi Makinesi 21 18 27 Tiim Hizmet Binalar1
:gi:li::girici 1 1 1 Sistem Odalar1
zé?hfzi::::ﬂik 4 5 5 Firewall , Analyzer Cekmekoy Sistem Odasi
Telco Switch 2 2 2 Sistem Odalar1
Switch 48 Port 10 10 20 Cekmekoy Sistem Odasi
Switch 24/16 Port 12 10 20 Sistem Odalar ve Katlarda
Santral 6 6 Tiim Hizmet Binalar1
Telefon Hat Kap. 90 59 60
Telsiz Telefon 7 7 74 Tiim Hizmet Binalar1
Cep Telefonu 26 34 -

Projeksiyon MKk. 18 20 22 Tiim Hizmet Binalar1
Televizyon 16 36 Tiiplii, LCD, Plazma Tiim Hizmet Binalart
Olc¢iim Aleti (Total | |

Station)-Nivo

GPS Cihaz1 1 1

Total Station 2 2

GNSS Cihaz1 1 1

Giivenlik kamerasi 246 288 288 Hizmet Binalart
Fotograf Makinesi 2 2 49%*

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirliigii ve Bilgi islem Miidiirligi
*QOnceki yillarda sadece Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligiinde kullanilan profesyonel fotograf makinesi sayisi verilirken, 2014 yilinda ise tiim

birimlerdeki fotograf makinesi sayisi verilmistir.
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Yazihm Durumu:

Belediyemiz Mud(irltiklerinde kullanilan yazihmlar Tablo 11°de listelenmistir. Midtrliklerimizde MIS uygulamalari
dedigimiz ortak bir veri tabani tzerinden ¢alisan ve Midirliklerin kendi birimleriyle ilgili islemlerini gerceklestirdikleri
SAYSIS Belediye Otomasyon Yaziimi kullaniimaktadir.

Ayrica bazi Midiirliiklerde CAD/GIS, Sehir Bolge Planlama, imar Kadastro, Hali Hazir Harita/Arazi Model-
leme uygulamalarini igeren NETCAD yazilimi kullaniimaktadir. Ayni altyapiyr kullanan ve harita (izerinden sorgulamalar
yapilabilen web tabanli BELNET uygulamasina tiim hizmet binalarimizdan erisilebilmektedir.

Bunlarin diginda ihale Takip, Yaklasik Maliyet ve Hakedis, Kiitiiphane Otomasyonu, PDKS, Akilli Kalem, Dijital
Arsiv, Betonarme Statik Proje Yazilimi, Gagr Merkezi,360° Panoramik Goriintii Yazimlar ilgili Midiirlikler tarafindan

kullaniimaktadir.

Tablo 11: Belediyede Kullanilan Yazilimlar

S.No Modiil Yazihm Durum

2011 | 2012 | 2013 | 2014
1 Maas Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
2 Personel Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
3 Analitik Biitge Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
4 Muhasebe Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
5 Gelir Uygulamalar1 Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
6 E-Belediye/ Gelir Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
7 Ruhsat Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
8 Mernis/Nikah Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
9 Mernis/Cenaze-Niifus Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
10 Fatura Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
11 Ruhsat/Pazaryeri Tezgah Ruhsatt Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
12 Sosyal Yardim Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
13 Dijital Evrak Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
14 Enclimen/Meclis Kararlar1 Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
15 Tasinir Mal Y6netmeligi Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
16 Demirbas Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
17 Bilgi Edinme Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
18 Beyaz Masa Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
19 Kent Bilgi Sistemi Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
20 Miidiirliik Istek Programi Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
21 Hukuk Dosyalar1 Takip Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
22 Toplant1 Takip Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
23 Arag Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
24 Satin Alma Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
25 Zabita Vukuath Siciller Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
26 Basin Yayin Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
27 Veteriner Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
28 Randevu Takip Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
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29 Telefon Fihrist Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
30 Demirbas Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
31 Isbasvuru/insan Kaynaklar1 Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
32 Gezi Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
33 Stratejik Plan Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
34 Engelli Takip Modiili Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
35 Salon Takip Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
36 SMS Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
37 Seri Nokta Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
38 Cagr1 Merkezi Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
39 Akilli Kalem Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
40 Zabita Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
41 Anket Modiilii Saysis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif
42 Netcad NETCAD - Aktif | Aktif | Aktif
43 PDKS MEYER - Aktif | Aktif | Aktif
44 Hakedis Programi1 AMP Hakedis Aktif | Aktif | Aktif | Aktif

Kaynak: Bilgi islem Midirligi

Ag ve Sistem:

Ag altyapis:
Belediyemizin Tasdelen Hizmet Binasindan Cekmekdy Merkez Binasina kapali devre baglanti vardir. Ayrica Gek-
mekdy Merkez Binasindan internet baglantisi ile hizmet binalarimizda hizli ve kesintisiz internet erisimi saglanmaktadir.

Belediyemize ait kiiltiir merkezleri, bilgi evleri, zabita binalari, veterinerlik binasi, kademe binasi ve diger binalar
ADSL ile internete baglanmaktadir. Bu binalardaki kullanicilar da uzaktan merkeze giivenli bir sekilde baglanarak oto-
masyon sistemini kullanmalari ve personel giris ¢ikis saatleri kontrolisaglanmaktadir.

Giivenlik sistemi:

Belediyemizin A ve Sistem Givenliginin saglanmasi icin internete bir adet glvenlik duvar (izerinden
cikilmaktadir. Givenlik duvari igerisindeki giivenlik yazilimini siirekli otomatik olarak gtincellemektedir. Bu cihaz sayesinde
agdaki kullanicilarin internet erisimleri kisitlanabilmekte, yasak ve tehlikeli internet sitelerine girigleri ve internet iizerinden
gelen saldirilar engellenmektedir. Ayrica internet, e-posta trafigini ve internet tizerinden gelen saldirilari ve zararli igerikleri
analiz edilmektedir. Bunlarin yaninda tiim bilgisayarlarda ve sunucularda antiviriis yazilimi mevcuttur ve her giin giincel-
lenmektedir.

Web Sitesi:

Belediyemizin resmi web sitesinin igerigi her gtin giincellenmektedir. Web sitemizden Belediyemizle alakali haber-
ler, duyurular, ihaleler, projeler, faaliyetler, etkinlikler, verilen hizmetler, meclis kararlari, yazili ve gorsel basin haberleri ve
fotograflar takip edilebilmekte, e-belediye sayfasindan istek, sikayet ve oneriler bildirilip durumu goriintiilenebilmekte,
online borg 6deme, borg 6Grenme ve cesitli sorgulamalar yapilabilmektedir.
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Cekmekdy Belediye Baskanligi Web Sitesi
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4- insan Kaynaklan
Personel Sayisi

6360 sayili Kanunla tiizel kisiligi kaldinilan istanbul Ozel idaresi’nden 10 adet memur ve 1 adet iscinin Belediye-
mize devri yapiimis, 6495 Kanunun 9. maddesi geregince 2013 yilinda sézlesmeli personel olarak gérev yapmakta olan ve
dogum nedeniyle {icretsiz izinli bulunan 1 adet personelin memur kadrosuna atamasi yapilmig, 8 adet s6zlesmeli personel
istihdam edilmistir. Yillar itibariyle isci personel sayisinda degisiklik gézlenmedigi, memur sayisinin isgi sayisinin 2 kati
oldugu, Belediyedeki is ve islemlerin memur eliyle yapildigi anlagiimaktadir.

Yillar itibariyle Toplam Personel Sayilari

341 398

305
253 260

2009 Y1ih 2010 Yih 2011 Yih 2012 Yili 2013 Yih 2014 Yih

Memur personel sayisinda 2012 yilina gére 2013 yilinda % 90, 2014 yilinda % 5 oraninda artis oldugu, isgi
personel sayisinda ise yillar itibariyle dnemli dlciide degisiklik olmadigr gérilmektedir.

Tablo 12: Belediyedeki Mevcut Personel Durumu

Statii 2012 2013 2014
Say1 % Say1 % Say1 %
Memur 118 39 225 66 236 66
Kadrolu Isci 100 33 102 30 101 28,2
Gegici Isci 14 4 13 3.8 13 3,6
Mevsimlik - - - - - -
Sozlesmeli 73 24 1 03 8 2,2
Toplam | 305 | 100 | 341 | 100 | 358 | 100

Kaynak: insan Kaynaklar ve Egitim Midiirligii
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Norm Kadro ve Mevcut Personel Degerlendirmesi

Memur kadrolarinin 2012 yilinda % 50; 2013 yilinda % 59; 2014 yilinda % 48,8 oraninda, Is¢i kadrolarinin 2012
yilinda % 55; 2013 yilinda % 56 2014 yilinda % 43,3 oraninda kullanildigi gériilmektedir. 2014 yilinda personel sayisinin
artmasina ragmen kadro kullanim oraninda diigiis olmasinin sebebi Yonetmelikle Belediyemize verilen kadro sayisinin
artmasindan kaynaklanmaktadir.

Tablo 13: Mevcut Kadro-Norm Kadro Degerlendirmesi

2012 Yih 2013 Yih 2014 Yih
Personel
SayISl Mevcut 112:;::) % Mevcut 112:;::) % Mevcut IIZ:;;‘I:) %
Memur 191 382 50 225 382 59 236 484 48,8
isci 100 183 55 102 183 56 101 233 433
Toplam 291 565 51 327 565 58 337 717 47
Kaynak: insan Kaynaklari ve Eg§itim Miidiirligii
Yillara Gore Norm Kadro Kullanim Oram
H2012 ®2013 ®2014
50% 59% 48 8% 54% 56% 4339 51% °8% 47%
Memur Isci Toplam

Norm kadro ile verilen memur ve isci kadrolarinin toplamda 2012 yilinda %51’inin, 2013 yilinda %58’inin 2014
yilinda %47’sinin kullanildi§ anlagiimaktadir.

Hizmet Siniflarina Gore Memur Personel

2012, 2013 ve 2014 yillarinda Genel idari Hizmetler ve Teknik Hizmetler sinifi kadro kullanim sayisinda oraninda
artis oldugu, Avukatlik Hizmetleri, Saglik Hizmetleri ve Yardimci Hizmetler sinifi kadro kullaniminda yillar itibariyle fazla
degisiklik olmadigi gorilmektedir.

Tablo 14: Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagihmi

2012 Yih 2013 Yih | 2014 Yih
Suflar Mevcut Norm MD/ Mevcut Norm WD/ Mevcut Norm WD/
Durum % Kadro NK % Durum % Kadro 1:1/10( Durum % Kadro lj/ln(
GIH 114 | 60 | 280 41 140 | 62| 270 | 52 148 | 60,6 | 338 | 69,8
THS 69 36 78 89 79 35| 88 90 87 357 106 | 219
AH 4 2 4 100 3 1 4 75 3 1,3 5 1
SHS 3 2 11 27 3 1 11 27 4 1,6 22 4,5
YHS 1 1 9 11 1 0 9 11 2 0,8 13 2,5
Toplam | 191 382 226 382 244 484

Kaynak: insan Kaynaklari ve E§itim Miidiirliigi
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Memur Kadrolarinin Simflara Gore Dagilimi

®2012Yih ®2013Yih %2014 Yih

140 148
4

69 19 87

GIH THS AH SHS YHS

Belediyemizde yillar itibariyle Genel idari Hizmetler ve Teknik Hizmetler sinifinda daha fazla personel istihdam
edildigi anlagiimaktadir.

Egitim Diizeyine Gore Personel

2014 yilinda memur personelin yaklasik olarak % 47,4 oraninda lisans, % 22,5 oraninda 6n lisans ve % 22,5
oraninda lise mezunu oldugu, isci personelin % 24,6 oraninda lisans, % 8,8 oraninda 6n lisans, % 26,3 oraninda lise,
% 7,9 oraninda ortaokul ve % 28,1 oraninda ilkokul mezunu oldugu, s6zlesmeli personelin % 88 oraninda lisans, %13
oraninda 6n lisans mezunu oldugu goériilmektedir.

Tablo 15: Personelin Egitim Durumu Dagihimi

2012 Yih 2013 Yih 2014 Yih
Egitim P = P m . m q
Memur Isci Sozlesm. Memur Isci Sozlesm. Memur Isci Sozlesmeli
Durumu
Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
Okuryazar - 4 4 - - - - 4 3 - - - - 4 35 - -
ilkokul - 34 30 - - - - 34 30 - - 1 0,4 32 28,1 - -
Ortaokul 7 6 8 7 - - 6 3 8 7 - - 6 2,5 9 79 - -
Lise 42 36 32 28 10 14 51 23 32 28 - - 53 22,5 30 26,3 - -
On Lisans 18 15 12 11 18 25 55 24 9 8 - - 53 22,5 10 8,8 1 13
Lisans 46 39 22 19 43 59 102 45 27 23 1 100 112 | 474 28 24,6 7 88
Y. Lisans 5 4 2 2 2 3 11 5] 1 1 - - 11 4,7 1 0,8 - -
Toplam 118 100 | 114 100 73 100 | 225 100 115 100 1 100 236 - 114 8 -

Kaynak: insan Kaynaklar ve E§itim Midiirligii

Yillara Gore Personelin Egitim Durumu

®2012 ®2013 ®=2014 147

848383

343433

Yillar itibariyle 6n lisans ve lisans mezunu personel sayisinda artis bulunmakta olup, Belediyemizde personel alimlarinda
yiksek 6grenim mezunu kisiler tercih edilmektedir.
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Cinsiyete Gore Personel Durumu

Yillar itibariyle memur stattisiindeki kadin ve erkek personel sayisinda ayni oranda artis oldugu, is¢i statiistindeki
personel sayisinda ise 6nemli oranda degisiklik olmadigi Belediyede istihdam edilen personelinin 2/3’sinin erkek per-
sonelden olustugu anlagiimaktadir.

Tablo 16: Personelin Cinsiyet Dagilimi

2013 YILI 2014 YILI

Cinsiyet Memur isci Sozlesmeli Memur isci Sozlesmeli

Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %

Kadin 65 29 44 38 1 100 67 | 284 | 44 | 38,6 4 50

Erkek 160 71 71 62 - - 169 | 71,6 70 61,4 4 50

Toplam | 225 | 100 | 115 | 100 1 100 | 236 | 100 | 114 | 100 8 100

Kaynak: insan Kaynaklar ve Egitim Midirligii
Yillar itibariyle Personelin Cinsiyet Dagilimi

EERKEK ®KADIN

179 189 207 37 243
81 89 98 110 115

2010 2011 2012 2013 2014

Yasa Gdre Personel Durumu

Memur personelin yas ortalamasinin 2012 yilinda 40, 2013 yilinda 36, 2014 yilinda 37,2; isci personelin yas
ortalamasinin 2012 yilinda 37, 2013 yilinda 38, 2014 yilinda 39; sdzlesmeli personelin yas ortalamasinin 2012 yilinda 30,
2013 yilinda 37, 2014 yilinda 28 oldugu gérilmektedir.

Memur personelin yas ortalamasinin 2013 yilinda 36’ya diismesinin nedeni; yas ortalamasi diisik olan s6zlesmeli per-
sonellerin memur kadrosuna aktariimasi ve KPSS ile alim yapilan 30 adet Zabita Memurunun yas ortalamasinin diisiik
olmasindan kaynaklanmaktadir.

Tablo 17: Yag Durumuna Gore Personel

2012 Yih 2013 Yili 2014 il

Yas grubu - - -

Toplam Memur Is¢i S.Pers. | Toplam | Memur | ls¢i | S.Pers. | Toplam Memur Isci S.Pers.
18-25 20 4 3 13 24 23 1 - 16 13 3
26-35 132 33 50 49 142 96 46 - 146 101 40 5
36-45 98 45 42 11 114 67 46 1 122 72 50
46-55 53 34 19 0 58 36 22 - 68 44 24
56 ve Ustii 2 2 0 0 3 3 - - 6 6
Toplam 305 118 114 73 341 225 115 1 358 236 114 8
Yas Ort. 36 40 37 30 37 36 38 37 37,6 37,2 39 28

Kaynak: insan Kaynaklar ve Egitim Miidirligi
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Yillar itibariyle Personelin Yas Dagilimi
#2012 ®2013 w2014

146
13214»2

114122

18-25 26-35 36-45 46-55 56 ve ustl

Galisma Yilina Gdre Personel Durumu

2013 yilinda 0-5 yil arasi kidemli memur personel sayisinda artis gdzlenmis olup, bu durum kidem yili distik
olan s6zlegmeli personellerin memur kadrosuna aktariimasi ve KPSS 30 adet Zabita Memuru alimi yapiimasindan
kaynaklanmaktadir. Belediyemizde gdrev yapan personellerin blylik oranda 11-20 yil arasi kidemli oldugu
anlagiimaktadir.

Tablo 18: Kidem Durumuna Gére Personel

Calisma 2013 YILI 2014 YILI
Yih Memur Isci Sozlesmeli | Memur Isci Sozlesmeli
Sayi | % | Say1 | % | Say1| % [Say1| % |Say1| % | Say1 | %
0-5Y1l | 108 | 48 2 1 1 100 | 93 | 394 2 1,8 8 100
6-10 Y1l | 29 13 | 40 35 - - 45 | 19,1 | 33 | 289
11-20 Y| 59 | 26 | 73 64 - - 63 | 267 79 | 69,3
21-30 Yil| 27 12 - - - - 27 | 114
30Yil+ | 2 1 - - - = 8 3.4
Toplam | 225 | 100 | 115 | 100 1 - | 236 114 8

Kaynak: insan Kaynaklari ve E§itim Miidiirligii

Yillar itibariyla Personelin Kidem Durumu
®2012 YILI ®2013 YILI ®=2014 YILI

142
132

0-5 Yil 6-10 Yil 11-20 Yil 21-30 Yil 30 Y1l Uzeri
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Miidiirliiklere Gdre Personel Dagilimi

31.12.2014 tarihi itibariyle Belediyemizde istihdam edilen memurlarin %24,1’inin Zabita Mudirlagiinde,
%8,9’unun ise Mali Hizmetler Midiirligiinde Sozlesmeli personellerin %37,5’inin imar ve Sehircilik Midiirligtinde,
12,5 oraninda Plan ve Proje Mudirliigii, Saglk Isleri Mudarligi, Temizlik Isleri Midirligt ve Isletme ve Istirakler
Midiirliginde gorevlendirildigi, isci personellerin %21’nin Destek Hizmetleri Miidiirliigi'nde, %18,4’iniin Fen isleri
Miidiirligii'nde, %12,3’tiniin de Saglik isleri Midiirligt ve Mali Hizmetler Midiirligi'nde géreviendirildigi goriilmektedir.

Personelin Mudiirliiklere Gore Dagilimi

61
g 32 27 35
; 1 5 5, 5 5 10 13 15 12 8 g 12 ¢
_-_IJ_-_L-_IJ_._-_-_-_Ll_._._._ | m  m o
= £° § *ESg7F R - ¥4 0 3 ° £ © 8
Tablo 19: 2013-2014 Mdiirliiklere G6re Personel Dagihmi
2013 Yih 2014 Yih
S. No Miidiirliik Adi Memur |Soz. Pers.| lIsci | Toplam % Memur |Soz. Pers. isci Toplam %

1 |Bilgi islem Md 7 - 1 8 %2 7 - - 7 %2
2 |Destek Hizmetleri Md 8 - 25 33 %10 5 - 24 29 %8
3 |Fen fsleri Md 12 - 21 33 %10 11 - 21 32 %9
4 |Hukuk Isleri Md 6 S 0 6 %2 6 1 - 7 %2
5 |imar ve Sehircilik Md 20 1 6 27 %8 17 3 7 27 %8
6 |Insan Kay. ve Egt. Md 5 - 1 6 %2 6 - 1 7 %2
7 |Kiiltiir ve S.I. Md 3 - 8 11 %3 6 - 5 11 %3
8 |Mali Hizmetler Md 25 - 14 39 %11 21 - 14 35 %10
9 |Ozel Kalem Md 10 - 1 11 %3 14 - 1 15 %4
10 |Park ve Bahgeler Md 7 - - 7 %2 7 - 7 %2
11 |Plan ve Proje Md 3 - 1 4 %1 5 1 1 7 %2
12 |Ruhsat ve Denetim Md 6 - - 6 %2 7 - - 7 %2
13 |Saglik Isleri Md 7 - 16 23 %7 7 1 14 22 %6
14 |Sosyal Yardim isl. Md 11 - 2 13 %4 9 - 1 10 %3
15 | Temizlik Isleri Md 5 - 4 9 %3 6 1 6 13 %4
16 |Yap: Kontrol Md 16 - 4 20 %6 13 - 2 15 %4
17 |Yaz Isleri Md 9 - 4 13 %4 8 - 4 12 %3
18 |Zabita Md 59 S 6 65 %19 57 - 4 61 %17
19 |Emlak ve Istimlak Md 4 - 1 5 %1 7 - 1 8 %2
20 |Teftis Kurulu M. 2 - - 2 %1 1 - - 1 %0
21 |Basm Yayin Hi Md. - - - - - 4 - 4 8 %2
22 |isletme ve Istirakler Md - - - - - 7 1 4 12 %3
23 |Strateji Gelistirme Md. - - - - - 5 - - 5 %1

GENEL TOPLAM 225 1 115 %100 114 236 8 114 358 %100

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Midirligii
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5- Sunulan Hizmetler
Genel Yonetim Hizmetleri
a) Yonetim Hizmetleri

Belediye Meclisi Sekreterya Hizmetleri: (Yazi Isleri Miidiirligt) Belediyenin en iist karar organi olan Belediye
Meclisi calismalarinin sekretarya hizmetleri

Belediye Enciimeni Sekreterya Hizmetleri: (Yazi isleri Miidiirligii) Belediyenin iist organlarindan biri olan Be-
lediye Enciimeni caligmalarinin sekretarya hizmetleri

Kent Konseyi Sekreterya Hizmetleri: (Ozel Kalem Miidiirligi) 5393 sayili Belediye Kanunu geregi kurulmasi
zorunlu olan Kent Konseyinin, genel kurul, yiriitme kurulu, meclisler ve ¢alisma gruplarinin ¢alismalarinda destek olmak
iizere verilen sekreterya hizmetleri

b) Ozel Kalem ve Protokol Hizmetleri (Ozel Kalem Miidiirligi)
Belediyenin yiiritme organi olan Baskanlik makaminin ¢zel kalem hizmetleri, midarliikler arasi koordinasyon
hizmetleri

¢) Basin-Yayin, Tanitim ve Halkla iIi§kiIer Hizmetleri
Belediyemiz faaliyetlerinin basina, halkimiza tanitiimasi ve duyurulmasi, mahalle ziyaretleri, muhtarlarla toplantilar, halk
gtinleri, Kent Konseyi, protokol hizmetleri, kardes belediyelerle iligkiler, Bilgi Edinme, BIMER (Bagbakanlik iletisim Merke-
zi) hizmetleri

Basin Takip islemleri: (Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii) Gazete, internet, radyo ve TV’lerde yayinlanan
Belediyemiz ve bagkanimiz ile ilgili haberler ile belediyeler hakkindaki genel haberler giinlik dosya halinde baskan ve
yardimcilarina sunulmaktadir.

Halkla iligkiler Hizmetleri: (Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirlii§ii) Mahalle ziyaretleri, muhtarlarla toplantilar,
halk giinleri, sikdyet takip hizmetleri

Seri Nokta Goziim Masasi: (Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii) en temelde kisisel basvuru esasina
dayali istek, talep, sikdyet ve beklentilerden olugan “Bilgilendirilme islemleri”nin yaninda, Belediye ile ilgili birinci basamak
islemleri ele alan “Coziim Masasi islemleri” hizmetleri

CGagn Merkezi: (Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirligii) Alo Gagri Merkezi Hatti (0216 312 44 44) ile Gekme-
koy Belediyesi Santral hatti (0216 600 0 600) iizerinden alinan telefon ¢agrilari ile vatandaslardan gelen istek, talep, sikayet
ve beklentilerden olusan “Bilgilendirilme Iglemleri” ve Kurum igi telefon yonlendirme iglemleri

Web Sitesi Hazirlama: (Bilgi Islem Miidiirligii) Belediyemizin web sitesinin hazirlanmasi, site (izerinden
vatandaslarimizin bilgilendirilmesi, bilgilerin glincellenmesi, web sitemizdeki e-belediye portali (izerinden bilgi edinme,
nikéh, borg 6deme vb. hizmetlerin yapiimasinin saglanmasi hizmetleri
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Baghakanlik iletisim Merkezi BIMER: (Yazi isleri Miidiirlii§ii) BIMER ile olusturulan sistem sayesinde vatandas
ile devlet arasindaki iletisim kanallarinin tiimii agik tutularak miracaatlarin her zaman ve her yerden yapilabilmesinin yani
sira, miracaatlara, cevaplarin daha hizli, etkin ve ekonomik bir sekilde verilebilmesine imkéan saglanmigtir.

Bilgi Edinme Birimi: (Yazi Isleri Miidiirliigii) Bilgi edinme hakkinin etkin olarak kullanilabilmesi ve bilgi veya bel-
gelere erisimin zamaninda saglanabilmesi amaciyla bilgi edinme birimimiz olusturulmus ve dogrudan kurum yoneticisine
bagl olarak bilgi edinme yetkilisi gérevlendirilmistir.

Genel Evrak iglemleri: (Yazi isleri Miidiirligii) Belediyemize dis kurum ve kuruluslardan gelen yazi, dilekge vb.
evraklarin alinmasi, kurum digina evrak génderilmesi, kurum igin evraklarin alinmasi ve génderilmesi islemleri

d) Mali Hizmetler (Mali Hizmetler Midrliigi)

Blitgenin hazirlanmasi, gelirlerin tarh tahakkuk, takip ve tahsili giderler ve gelirlerin muhasebelestirilmesi, gider-
lerin hak sahiplerine 6denmesi, harcamalarin 6n mali kontrollerinin yapiimasi, kesin hesap ve yonetim dénemi hesaplarinin
cikarilmasi, mali raporlarin hazirlanmasi, degerlendirilmesi ve bunlarla ilgili dist yonetici ve harcama yetkililerine bilgi
verme hizmetleri

e) Stratejik Yonetim (Strateji Gelistirme Mudurligi)

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide
edilmesi calismalarini yiriitilmesi, harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunun hazirlanmasi, idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izle-
mek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
geligtirilmesi konularinda galigmalar yapiimasi

f) insan Kaynaklari Hizmetleri (insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi)

Personel Ozliik Hizmetleri: (insan Kaynaklari ve E§itim Midirligii) Memur personelin atama, terfi, kadro
degisiklikleri, intibak, sicil notlari, mal bildirimleri, sosyal denge sézlesmesi islemleri, vekaleten gorevlendirmeler, yurtdisi
izinleri, pasaport iglemleri, isgi personelin Toplu Is Sozlesmesinin yapilmasina iligkin i ve islemler, aylik isgiici ¢i-
zelgelerinin is-Kur'a gonderilmesi, is akdi feshi iglemleri, mevsimlik iscilerle ilgili is ve islemler, sozlesmeli personelin
sOzlesmelerinin hazirlanmasi ile tim personelin kurum igi yer degistirme ve géreviendirmeleri, performans degerlendirme,
disiplin iglemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri, 6diil cezalara iligkin islemler

Personel Kadrolarina iliskin Hizmetler: (insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii) Norm kadro ile ihdas edilen me-
mur ve is¢i kadro unvanlarinin Belediyemizin ihtiyaglarina gére belirlenerek Belediye Meclisinden onay alinmasi, degisen
ihtiyaclara gore yeni kadrolarin ihdas edilmesi, mevcut kadrolarda derece degisikliklerinin yapilmasi ile ilgili islemler

Kurum ici Egitim Hizmetleri: (insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi) Kurum personelinin kalitesini arttirmak
ve mevzuata iligkin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla midurliiklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet ici egitim
seminerleri diizenlenmesi ve ¢esitli dernek ve kurumlarca il disinda diizenlenen seminerlere ilgili personellerini katiliminin
saglanmasi hizmetleri
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g) Bilgi islem Hizmetleri (Bilgi islem Midiirliigii)

Teknik Destek Hizmetleri: (Bilgi islem Miidiirliigt) Belediyemizin birimlerinde ve tesislerinde bilgisayar ve net-
work donanimlarinda meydana gelen arizalara kisa zamanda miidahale edilmesi, islerin aksamadan ve kesintisiz devam
etmesi igin destek hizmetleri.

Yazilim Destek ve Egitim Hizmetleri: (Bilgi islem Miidiirligii) Birimlerimizin kullandiklari yaziimlarda meydana
gelen sorunlarin giderilmesi, kullanicilara egitimler verilmesi ve yazilimlar konusunda telefonla, uzaktan erisimle ve ye-
rinde destek verilmesi hizmetleri.

Web Sitesi icerik Ydnetimi: (Bilgi islem Miidiirligii) Belediyemizin kurumsal web sitesinin yonetimi ve giincel-
lemeleri hizmetleri

E-posta Sistemi Ydnetimi: (Bilgi islem Miidiirligii) Belediyemiz personelinin e-posta hesaplarinin agiimasi,
bakimi ve yonetimi gergeklestirilmesi hizmetleri

E-Belediye Sistemi Ydnetimi: (Bilgi Islem Miidiirliigii) internetten vatandaglarimizin 6deme yapabilmesi, ta-
hakkuk ve tahsilat bilgilerini gorebilmeleri icin yaptiklari dyelik basvurulari kontrol edilip uygun gortilenler onaylanmasi,
sistemle ilgili aksakliklar giderilmesi, kullanicilara telefonla ve e-mail yoluyla destek verilmesi hizmetleri

Personel Devam Kontrol Sistemi Yonetimi: (Bilgi islem Miidiirligi) Personellerin ve ziyaretgilerin girig-gikis
bilgilerinin tutuldugu sistemin yonetimi, faal halde kalmasinin saglanmasi ve yeni gelen personellerin kartlarinin sisteme
tanitimi hizmetleri.

Yedekleme ve Giivenlik Ydnetimi: (Bilgi islem Midirlig) Sunuculanimizda bulunan veritabanlarinin,
uygulamalarin ve diger dosyalarin diizenli olarak yedekleri alinmasi, Belediyemizdeki personelin internette zararli igeriklere
ve programlara girisi engellenmesi ve viris, trojan gibi zararli yazilimlarin sisteme bulagmamasi igin tedbirler alinmasi
hizmetleri

Yazihm Ahm, Bakim ve Giincelleme Hizmetleri: (Bilgi islem Miidirliigii) Belediyemizde kullanilan tim
yazilimlarin alimi, kurulumu, yillik bakim ve giincelleme anlagsmalarinin yapiimasi, kullanilan diger yazihmlarla entegras-
yonu, diger birimlerden gelen yaziimlardaki degisiklik ve yenilik taleplerinin degerlendirilip yazilim firmalarina yaptiriimasi
hizmetleri.

Donanim Alim ve Bakim Hizmetleri: (Bilgi Islem Miidiirligii) Belediyemizde ihtiyag duyulan sunucu, ag cihazlari,
bilgisayar, bilgisayar parcalari, cevre birimleri, ses ve gorintiileme sistemleri, elektronik cihazlar vb. donanimlar satin
alinarak kurulum ve bakim hizmetleri.

Giivenlik Kamera Sistemleri Kurulumu ve Bakimi: (Bilgi Islem Miidiirligii) Belediyemizin yeni agilan binalarinin
glvenligini saglamak (lizere Gilivenlik Kamera Sistemlerinin satin alinip kurdurulmasi ve mevcut sistemlerinin bakim
anlagmalarinin yapilarak, arizalarinin kisa siirede tespit edilip giderilmesi hizmetleri
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h) idari igler
Teknik Hizmetler: (Destek Hizmetleri Miidirligl) Bagkanligimiz ve bagh birimlerin aydinlatma, 1sitma, sogutma
sistemlerinin sirekliliginin saglanmasi igin takip, bakim ve onarimi ile bayramlarda ve 6zel giinlerde téren ve toplanti

yerlerinin diizenlenmesi, elektrik ve ses cihazlarinin kurulmasi hizmetleri.

Dahili Temizlik: (Destek Hizmetleri Midirli§ii) Bagkanhgimiz hizmet binalarinda yiritilen dahili temizlik
hizmeti.

Yemekhane: (Destek Hizmetleri Mid(rlGgl) Belediyemizde gérev yapan personele 6gle yemegi sunulmasi
hizmeti

Giivenlik: (Zabita MiidGirligi) Baskanlik ve bagh birimlerin glivenlik hizmeti
1) Ulasim Destek Hizmetleri (Destek Hizmetleri Midarligu)

Belediyemizin hizmetlerini ylriitmede gerekli her tiirlii hizmet ve servis araciyla is makineleri saglanmasi ve bu
araclarin bakim ve onarimi, Trafik Sigortasi vb. hizmetler

i) Satinalma Hizmetleri (Fen isler Miidiirliigii)

Birimlerin intiya¢ duydugu her tiirlli mal ve hizmetin dogrudan, pazarlik veya acik ihale yollarindan birisiyle alimi
ve ayniyat hizmetleri.

j) Hukuki Damismanlik Hizmetleri (Hukuk igleri Midiirligi)

Miidtirliklere mevzuatla ilgili miiphem konularda danismanlik, degisen mevzuat hakkinda gtincel bilgilerin birim-
lere sunulmasi, Belediyemizin haklarinin tiglincii sahislara kargi yargi mercilerinde savunulmasi hizmetleri

k) Kurum Arsivi Hizmetleri (Yazi isleri Miidiirligu)

Kurum Arsivi: Kurumda dretilen arsivlik malzemenin standart dosya planina uygun tasnif edilmesi, taranarak di-
jital ortama aktariimasi, saklama planina uygun olarak muhafaza edilmesi, 6diing ve inceleme takibinin dijital veya fiziksel
olarak yapiimasi, degerlendirilmesi ve muhafazasina lizum kalmayanlarin yasal siire icerisinde imha edilmesi islemleri
kurum arsivince gerceklegtirilir.

) AB ve Dis iligkiler (Strateji Geligtirme Miidirligii)

Yurt digi teknik temas ve inceleme ziyaretleri, Avrupa Birligi iliskileri, Kardes Sehir iligkileri, kurumsal igbirlikleri
ve proje gelistirme calismalari
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Belediyecilik Hizmetleri
a) Fen isleri Hizmetleri

Yol ve kaldinmlarla 1zgaralarin bakim ve onarimlari, hizmet binalarinin yapimi gibi bazi iistyapi ve aydinlatma
hizmetleri.

Yol-Kaldirim Yapim ve Bakim Hizmetleri: (Fen Isleri Miidiirliigii) Parke ve asfalt dseli yollarin yeniden yapiimasi,
bakim ve onarimlari, kaldirmlara arag parklanmasini énlemek icin konulan babalarin yerlestirilmesi, kaldinmlarin diizen-
lenmesi vh. hizmetler

Yagmur Suyu Kanallari-lzgara Yapim ve Bakim Hizmetleri: (Fen isleri Miidiirligii) Yagmursuyu kanallarinin
yapimi, 1zgaralarin yapimi, belirli periyotlarla temizlenmesi ve bakimlari hizmetleri.

Ust Yapi Hizmetleri: (Fen isleri Midiirligil) Belediyemize ait binalarin yapimi, onarimi, boyama, cati, elektrik vb.
hizmetleri.

Kazi Denetim ve Ruhsat iglemleri: (Fen igleri Miidiirligii) Belediye sinirlar dahilinde yol ve kaldinmlarda kazi
yapmak isteyen resmi ve 6zel kurumlarin ve kisilerin kazi taleplerinin degerlendirilmesi, izin verilmesi ve kontrol edilmesi
hizmetleri.

Kirmizi Kot Talepleri: (Fen igleri Miidiirliigii) Yeni acilacak veya agilmig yollarin yol projelerini hazirlamak ve
parsel bazinda ingaat yapacak vatandaslarimiza yolun kirmizi kotlarini talepleri halinde vermek.

Katilim Paylari islemleri: (Fen isleri Miidiirliigii) Belediye sinirlari dahilinde yapilan hizmetlerin kanun ve yénet-
meliklerde belirlenen oran ve yontemler dogrultusunda bedellerinin tespit edilerek vatandastan tahsil edilmesi.

b) Park, Bahce ve Agaclandirma Hizmetleri
Sehrin temel yasam alanlarindan olan rekreasyon alanlari, cocuk parklari, yesil alanlarin yapim, bakim ve onarimlari ve
park, bahce ve agaclandirma hizmetleri.

¢) imar ve Sehircilik Hizmetleri

Sehir Planlama Hizmetleri: (Plan ve Proje Midiirliigii) imar planiyapma veya yaptirma, imar plani degisikliklerini
yapma ve teklifleri degerlendirme hizmetleri

Haritacilik Hizmetleri: (Yapi Kontrol Mid0rlGga) Her tiirll sehir planlama ve imar galigmalarina altlik olugturmak
tzere yapilan haritacilik hizmetlerinin yiratilmesi, numarataj ve adres yenileme calismalari, Krangulez, bina gikmalari,
aplikasyon, ecrimisil, yol fazlasi 6l¢iimlerini ve bilgisayar ¢izimlerini yapiimasi, Kot-kesit, istikamet rolovesi ve arazi ap-
likasyonu ile kot alimi hazirlanmast islemleri

imar Durum Tanzimi: (imar ve Sehircilik Miidirlig) ilge sinirlart igerisinde onayl Uygulama imar Plani ve Plan
Notlari geregi talep edilen parsellere iligkin imar Durum Belgesi hazirlama hizmeti.
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ingaat istikamet Rilevesi ve Kot Kesit Belgesi Tanzimi: (Yapi Kontrol Miidiirliga) ilge sinirlar igerisinde onanli
Uygulama imar Plani ve Plan Notlari geregi talep edilen parsellere iliskin imar Durum Belgesine esas arazi tespiti sonrasi
kot kesit ve ingaat istikamet rélevesini diizenlenmesi hizmeti

Tapu Tescil islemi: (Yapi Kontrol Miidiirliigii) 3194 sayili imar kanunun 18. madde uygulamasi ve 2981 sayili
kanun geregi daha 6nce Belde Belediyelerce yapilan arazi ve arsa diizenlemelerine iligskin islemler devam ettirilerek bahse
konu uygulamalarin suyulandirma cetvellerine uygun olarak tapu tescillerini gergeklestirme hizmeti

Numarataj islemi: (Yap! Kontrol Miidiirligii) 5747 sayili yasa ve ilgili kanun geregi olusan Gekmekoy ilges-
inin yeni sinirlarina gére herhangi bir karsikiga mahal verilmemesi igin ayni isimlerden olusan mahalle isimlerinin
degistiriimesi, mahalle hudutnamelerinin hazirlama islerinin tamamlanmasi ve daha dnce Belde Belediyelerce tamamla-
nan (GCekmekdy — Tasdelen — Alemdag — Omerli) numarataj islemlerine dayanarak vatandaslarin basvurusu iizerine gerekli
diizeltmelerin yapilmasi hizmetleri

Proje Onay islemi: (imar ve Sehircilik Miidirligii) imar durum belgesindeki yapilanma sartlarina uygun olarak
teklif edilen binalarin avan, yeni teklif veya tadilat projelerini 3194 sayili imar Kanunu, istanbul imar Yénetmeligi, iSKi
Yonetmeligi, Itfaiye Yonetmeligi, Otopark Yonetmeligi, Elektrik I¢ Tesisatlari Yonetmeligi, Deprem Yonetmeligi, TS 825

Isi Yalitim Yonetmeligi, 96/AT Asansor Yonetmeligi ve ilgili plan notlari geregi uygunlugunu denetleyerek o-
naylama hizmeti

Vaziyet Onayi: (Iimar ve Sehircilik Midirliigii) imar durum belgesindeki yapilanma sartlarina uygun olarak tek-
lif edilen mimari projeye esas vaziyet planlarinin, mevcut kentsel dokuya uyumlulugun kontrol edilerek onaylanmasi.
Belediye Enciimenine Teklif Belgesi Onayi: (Imar ve Sehircilik Miidiirliigii) Parsel sahiplerinin bagvurusu iizerine tevhid,
ifraz vb. konularda hazirlanan Belediye Enciimenine Teklif Belgeleri'nin ilgili yonetmelik ve Meri imar Plani notlarina gore
uygunlugunun kontrol edilerek Belediye Enciimeni’ne havalesinin yapilmasi ve alinan Enciimen Karar’'nin gereginin takibi

Kat irtifaki Onayi: (imar ve Sehircilik Miidiirligii) Parsel sahiplerinin bagvurusu tizerine mimari proje onayi ve
ruhsat tescilinden sonra arsa iizerinde yapilacak veya yapiimakta olan yapinin bagimsiz bélimleri igin Kat Miilkiyeti Ka-
nunu hiikiimlerine gére Tapu Midrligi’'ne verilmek lizere kat irtifaki projesinin ve bagimsiz béliim listesinin onaylanmasi

Cephe Onayi: (imar ve Sehircilik Midiirliigi) Ozellikle ana ulagim arterleri iizerinde yapilacak yapilara ait
renk, malzeme ve siluetini gdsterir cephe calismasinin, proje onayindan 6nce mimari ve kentsel estetik kriterlerine gére
degerlendirerek onaylamak

Kentsel Tasarim ve Proje Galismalari: (imar ve Sehircilik Midirligi) Saglksiz yapilasmaya ugramis veya
yenilesmeye acik olan bdlgelerde planlama kararlarina dayali olarak kentsel gelisme ve blyiime hedef ve stratejilerini be-
lirleyerek kentsel donisiim (siluet, renk, estetik, mimari v.b.) yapilarinin projelendiriimesi, Belediyenin gergeklestirecegi
projelerin (KUltiir Merkezi, Bilgi Evleri, Arastirma Merkezleri, Spor Kompleksleri v.b) yapimi ve fentsel donati alanlarina
kent bitinligini 6n plana gikariimasi konsepti dogrultusunda proje dretilmesi hizmetleri.

Ruhsat Tescil islemi: (imar ve Sehircilik Miidiirligii) Yapi izin belgesi tanzimi éncesinde tescil iglemlerini yiiriit-
mek, bolgemizde calisan proje mielliflerine duyurulari teblig etmek, teknik elemanlarin kayit ve tescil iglemleri.
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Yapi Kontrol Hizmetleri: (Yapi Kontrol Mudirliigi) Gekmekdy sinirlari igerisinde yasalara uygun ingaat
yapilmasini saglamak hizmetleri kapsaminda insaatlarin yapi ruhsati ve eklerinin arazide kontroliiniin yapilarak gerekli
vizelerinin verilmesine miteakip is bitirme belgelerinin diizenlemesi. 4708 sayili Yapi Denetim Kanununa gore vizeleri
dlizenlenen ingaatlarin hak edislerini kontrol edilmesi, hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-i mevzuat hikiim-
lerinin uygulamasi, kagak, ruhsat ve eklerine aykiri yapilari tespit edilmesi ve haklarinda ilgili mevzuat dogrultusunda yasal
islemleri yapiimasi, ruhsatlarina uygun olan yapilar igin ilgili mevzuat gergevesinde yapi kullanma izin belgesi (iskan)
diizenlenmesi, yikilacak derecede tehlikeli ve metruk binalar igin yikim ruhsati diizenlenmesi ve siginak komisyonu
islemleri.

Emlak, Kira, Satis, Kamulastirma: (Emlak ve istimlak Miidiirliigii) Belediye miilklerinin takibi, , kira kontrati
yapilmasi ve tapu satiglarinin takibi, aylik tahakkuk tanzimi, talep edilecek yerlerin ihale dosyalarinin yapiimasi, bdlgede
kiraci kontrollintin yapilmasi isleri ve 2942 sayili Kanun geredi kamulastirma calismalari yapiimasi isleri.

d) Kiiltiirel Hizmetler (Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligu)

Kiiltiir Hizmetleri: (Kiiltir ve Sosyal isler Miidiirligi) Halkimizin Kiiltiirel ihtiyaclarini karsilamaya, kentlilik ko-
nusunda bilinglendirmeye yonelik olarak tiyatro, sinema, seminer, konferans, konser vb. etkinlik hizmetleri.

Spor Hizmetleri: (Kiltiir ve Sosyal igler Miidiirligii) ligemizde yasayan genclerin ve gocuklarin, saglikli bir
yasamin teminati olan spor aliskanhgini edinebilmeleri igin gerekli olan yerin ve ihtiyag duyulan uzman kadronun tedariki
saglanarak her tiirlii sportif aktivite ve egitimi hizmetleri.

Bilgi Evi Hizmetleri: (Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirligii) licemizde bulunan ilkdgretim ve orta6gretim gocuklarina
okul disi zamanlarini en iyi sekilde degerlendirerek ruh ve beden saghginin gelisimine katkida bulunmak, daha iyi ders
calisma ortami saglamak ve derslerine yardimcr olmak igin sunulan bilgievi hizmetleri.

e) Sosyal Hizmetler

Eviendirme Hizmetleri: (Yazi Isleri Midiirliigii) 4721 sayilh Tiirk Medeni Kanunu ile Evlendirme Yonetmeligine
gore; Miiracaatlarin kabulii, Nikah akitlerinin hazirlanmasi, Mernis belgelerinin zamaninda ilge Niifus Midirliigiine
bildirmesi hizmetleri

Sosyal Yardim Hizmetleri: (Sosyal Yardim isleri Miidiirligii) Fakir ailelere kuru gida, asker ailelerine yardim
yapilmasi hizmetleri. Sosyal Yardim ve Hizmet Basvuru kayitlari alinir. Muhtag kisiler belirlenerek arastirilir ve yapilan ince-
lemeler dogrultusunda aile, kadin, gocuk, geng, yaslh ve engellilerin sosyal durum ve iligkileri bulgulanir. “Sosyal inceleme
Raporu” hazirlanir. Bagvurular Sosyal inceleme Raporu dogrultusunda “Yardim Komisyonu” tarafindan degerlendirilir.
Yardim Komisyonu tarafindan uygun gdriilen ayni-nakdi yardim ve hizmetler ihtiyag sahiplerine ulagtirilir. “izleme ve
Degerlendirme Masas!” araciligiyla mdiirliik biinyesinde yapilan tim calismalari ve geligtirilecek olan hizmetlerin plan ve
koordinasyonunu saglar

Sosyal Hizmetler: (Sosyal Yardim Isleri Miidirligii) Fakir cocuklarimiz igin siinnet sdleni, toplu nikah, kurban
kesim, cenaze destek hizmetleri vb. hizmetler
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istihdam Masasi - ISKUR: (Sosyal Yardim igleri Miidiirliigii) is arayanlarin i bagvurularini alir. igverenlerin
emek giicii ihtiyaglar dogrultusunda is ve isci eslestirme caligmalarini ISKUR iizerinden diizenler. igsiz vatandaglarin
nitelikli isgiicti olmalari yontinde gerektiginde ISKUR yardimi ile egitim organizasyonlari yapar

Belediye Engelliler Masasi: (Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii) Engelli ve engelli ailelerine yonelik danisma ve reh-
berlik hizmetlerini yiiriitir. ilge dahilinde engelliler envanterini gikarir. Engellilere yonelik, Sosyal ve Kiiltiirel programlarin
organizasyon ve duyurusunu yapar, engellilerin katihmlarini saglar

ileri Sosyal Hizmetler Masasi: (Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii) Aile, kadin, cocuk, geng ve yaghlara yonelik
egitim, danismanlik, bakim ve rehabilitasyon caligmalarini yiriitiir ve organizasyonlar diizenler

Ulasim Destek Hizmetleri: (Destek Hizmetleri Miidiirliigi) Belediye hizmet binalari arasinda iicretsiz servis
hizmeti ve vatandasin talebine gére (diigiin, nigan, cenaze, organizasyon vs.) ara¢ saglanmasi hizmetleri

f) Ruhsatlandirma Hizmetleri (Ruhsat ve Denetim Miidirligi)

Ruhsatlandirma Hizmetleri: (Ruhsat ve Denetim Miidiirligii) ligemizde her tiirlii sinai ve ticari faaliyetlerin
mevzuat gercevesinde isyerlerinin sinif tespitlerinin yapiimasi, sihhi, gayrisihhi ve umuma agik istirahat ve eglence yerleri
seklinde tasnif ederek ruhsatlandiriimasi hizmetleri

Hafta Tatili Ruhsati Verilmesi: (Ruhsat ve Denetim Midirligt) Hafta sonu ilgemizde gergeklestirilecek olan
sinai ve ticari faaliyetleri belirli bir diizene koymak igin Hafta Tatili Ruhsati verilmesi hizmetleri

ickili Yer Bilgesi Tespiti: (Ruhsat ve Denetim Miidiirligi) Kisisel ozgiirliikler kapsaminda gergeklestirilen
alkollii madde kullaniminin halk saglik ve giivenligini olumsuz etkilemesini engellemek amaciyla ickili Yer Bolgesi belirlen-
mesi hizmeti

isyerlerinin Acilis- Kapanis Saatlerini Belirlenmesi: (Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii) ilce ticari ve sosyal
yagamini belirli bir diizene koymak Gzere igyerlerinin agilig ve kapanig saatlerinin belirlenmesi hizmetleri.

isyeri Denetimi: (Ruhsat ve Denetim Miidiirli§i-Zabita Miidiirligii) Ruhsat Denetim, Saglik, Zabita Miidiir-
[likleri gorevlilerinden olusturulan Ruhsat Denetim Komisyonu tarafindan igyerlerinin ruhsat verilmesi sirasinda ve diger
zamanlarda periyodik olarak igyerlerinin ruhsat kriterlerine uygun olup olmadiginin kontrol edilmesi ve ruhsat vasiflarini
kaybetmis isyerlerinin tespiti halinde ruhsat iptali hizmetleri

g) Saijlik Hizmetleri (Saglik isleri Miidiirligii)

Sihhi isyerlerinde calisanlarin saglik muayene islemleri, gida Griinleri Greten veya satan isyerlerinin denetimleri,
Bag-Kur ve Emekli Sandigrndan emekli olanlara yonelik muayene, yatalak hastalara evde bakim ve hasta nakli, poli-
klinik hizmetleri ve ilkogretim égrencilerine genel saglik, hijyen egitimleri verilmekte ve saglik taramasi, cenaze ve niifus
islemleri

Faaliyet Raporu 2014y Cekmekdy Belediyesi




isyeri Calisanlarinin Saglik Muayene islemleri: (Saglik isleri Miidiirligii) 3 ayda bir olmak suretiyle; ilcemiz
dahilinde bulunan ve 6zellikle de sihhi isyerlerinde calisanlarin akciger grafileri ve portdr muayeneleri yapilarak fiziki kont-
rolleri yapiimakta ve saglik durumlari calismaya elverisli olanlarin saglik muayene kartlarina “calisir” kasesi vurulmasi
hizmetleri

Cenaze-Niifus isleri; (Saglik isleri Miidiirligi) ilgemiz dahilinde vefat edenlerin muayenesi yapilarak MERNIS
Oliim Tutanagr diizenlenip defin ruhsati verilmesi, diizenlenen MERNIS Oliim Tutanaklari belirlenen yasal siire icerisinde
ilgemiz Niifus Miidiirligine bildirilmesi hizmetleri.

Hasta Nakil (Ambulans) Hizmetleri: (Saglik isleri Miidiirliigii) Acil olup tam tesekkillii saglik kuruluglarina sevki
uygun gortilen hastalarin naklinde, yatalak hastalarin tedavileri i¢in nakillerde vb. talep ve ihtiyaglarin giderilmesi hizmetleri
isyeri ve Gida Denetimleri: (Saglik isleri Miidiirligii) Gida ve gida maddesi iireten, satan, depolayan isyerleri basta olmak
lizere her tlirld sihhi miiesseseler ile gayri sihhi miesseselerin toplum ve gevre sagligi agisindan denetimi hizmetleri

Koruyucu Saghik Hizmetleri: (Saglik isleri Miidiirligii) Halk saghgina yonelik belediye miicavir alaninda mevcut
bulunan kaynak sularinin dezenfekte ve analizlerinin yapilmasi ve saglik konularinda halki bilinglendirmek amaci ile panel,
seminer ve egitim hizmetleri

Egitim Hizmetleri: (Saglik isleri Miidirligii) llgemizdeki okullarda saglikli gida ve hijyen konularinda egitimler
verilmektedir. Ayrica hayvanlardan insanlara gecen ZOONOZ hastaliklarla ilgili bilinglendirme egitimleri

h) Veterinerlik Hizmetleri (Saglik isleri Miidiirligii)

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonuyla kapali alan ve Ozellikle intektisitlere yonelik olarak gevre ilaglamasi
hizmetleri, sahipli hayvanlara yonelik muayene ve tedavi hizmetleri, gegici hayvan bakim evi hizmetleri

ilaglama Hizmetleri: (Saglik isleri Miidiirliigii) Gevre ve insan sagli§i agisindan tehlike yaratan sinek, tahtakuru-
su, kene, bit, pire v.s karsi agik ve kapali alanlarin ilaglamasi, okul, camii ve konutlarin salgin hastaliklar olusturan etkenlere
kargi dezenfeksiyon islemleri

Kisirlagtirma ve Islah Hizmetleri: (Saglik Isleri Midirligi)Sinirlanimiz dahilindeki bagibos hayvanlarin
toplatiimasi, kisirlastiriimasi ve agilanmasi hizmetleri

1) Temizlik ve Gevre Koruma Hizmetleri (Temizlik isleri Miidiirligii)

Hane halki, ticari ve idari kurumlarin Girettikleri evsel ve ticari kati, tibbi, kagit ve bitkisel yag atiklarinin toplanmasi,
glinliik olarak kentin belirli meydan, cadde ve sokaklarinin slpirtilmesi ve yikanmasi, yasanabilir saglikli bir gevrenin
korunmasi igin gurtltd, koku, duman vb. gevre kirliligi olusturan kentsel unsurlarin denetlenmesi ve gevre bilincini artirma
calismalari.

Cop Toplama ve Nakil Hizmetleri: (Temizlik isleri Miidiirliigii) ilge sinirlarinda olusan evsel kati atiklarin topla-
narak ¢op depolama alanlarina naklinin yapiimasi hizmetleri
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Siipiirme: Cadde ve sokaklarimiz, kirlenmenin ve yaya sirkiildsyonunun yogun oldugu yerler dncelikli olmak
iizere, periyodik olarak siipiiriilerek temizlenmesi hizmetleri

Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Nakli: (Temizlik isleri Miidiirliigii) Belediye sinirlari igindeki tibbi atik iireten
is yerlerinden ¢ikan tibbi atiklar “Tibbi Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi”’ne uygun olarak “Lisansli Tibbi Atik Araci” ve bu

konuda egitim almis olan personelle toplanip bertaraf tesisine nakledilmesi hizmetleri

Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi: (Temizlik isleri Midiirlii§ii) Ambalaj ve Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi
geregi bolgemizde faaliyet gosteren Gevre ve Orman Bakanhigindan Lisansi olan bir firma ve ISTAG A.S. ile yaptigi pro-
tokolle ambalaj atiklarinin evsel atiklardan ayri olarak toplanmasi hizmetleri

Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi: (Temizlik isleri Midiirligui) ilce sinirlari icerisindeki bitkisel atik yag iireti-
cilerinin Gevre ve Orman Bakanlgindan lisans alarak yetkilendiriimis firmalarla sézlesme imzalamalari saglanarak bitkisel
atik yaglarin mevzuata uygun uzaklastiriimasi veya geri kazanilmasi hizmetleri

Hafriyat Calismalan: (Zabita Midiirliigi) Hafriyat Topragi, ingaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi
kapsaminda Zabita Miidirliigiine miiracaat eden miikelleflere, “Hafriyat Topragi ve Insaat Yikinti Atiklari Tagima ve Kabul
Belgesi”, “Hafriyat Topragi ve ingaat Yikinti Atiklari Tagima izin Belgesi”, “Hafriyat Topragi ve insaat Yikinti Atiklari Tagima
Fisi” verilmesi ve bolgemizde ¢alisan hafriyat kamyonlarinin ve hafriyat ¢ikarilan alanlarin denetimi hizmetleri

ingaat ve Yikinti Atiklarinin Toplanmasi: (Temizlik isleri Miidiirliigii) ingaat faaliyetleri sonucu olugan atiklarin
Belediye Meclisimizin belirledigi ticret mukabilinde, sahibi tespit edilemeyen atiklar ise (icretsiz olarak ekiplerimizce
kaldiriimasi hizmetleri

Atik Pillerin Toplanmasi: (Temizlik isleri Mudurliigi) ligemiz sinirlan igerinde atik pil toplama noktalari
olusturularak atik pillerin toplanmasi hizmetleri

Cevre Denetim Galismalari: (Temizlik isleri Mudurligi)ilgemiz sinirlanindaki konut ve isyerleri faaliyetlerinin
cevreye zarar vermesini engellemek amaciyla Gevre Kanunu ve ilgili ydnetmelikleri kapsaminda denetlenmesi hizmetleri ve
ayrica vatandaslardan gelen gevre ile ilgili sikdyetler dogrultusunda uygunsuzluklarin giderilmesi hizmetleri

Pazar Yerlerinin Siipiiriilmesi ve Yikanmasi: (Temizlik isleri Miidiirligii) ilcemizde kurulan pazarlarin, pazarin
aksam toplanmasindan sonra kati atiklarin toplanmasi, akabinde siipirtilmesi ve yikanmasi hizmetleri

Egitim ve AR-GE Faaliyetlerimiz: (Temizlik isleri Miidiirligii) Halkin gevre ve geri kazanim bilincini geligtirmek
amaclyla okullarda iSTAG ve ilge Milli Egitim Mudurliigiryle koordineli olarak verilen egitim hizmetleri

Cop Evlerin Bosaltilarak Temizlenmesi: (Temizlik isleri Miidiirligii) Yetki ve sorumluluk alanimiz igerisinde
tespit edilen ¢op evlerin temizlenmesi hizmetleri
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i) Zabita ve Denetim Hizmetleri (Zabita Midurligu)

Zabita, belediyenin kolluk kuvvetidir. Zabita Yonetmeligi'nin 10. maddesinde belirtilen gorevleri kisaca soyle
Ozetleyebiliriz: Sihhi, gayrisihhi ve diger isyerlerinin denetimi, trafik ve parklanmaya yonelik denetimler, kagak yapilanmaya
yonelik denetimler, seyyar ve isgaliye denetimleri, dilencilikle miicadele, el ilani ve afig denetimleri, korsan yayinla mi-
cadele calismalari

j) Afet Yonetim Hizmetleri (Destek Hizmetleri Madarligu)
Her tlirlii dogal afet veya olaya kargi olusturulmasi gereken afet yonetim hizmetleri
6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

Maliye Bakanhgi tarafindan 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol
Standartlari Tebligi ile kamu idareleri tarafindan i¢ kontrol sistemlerinin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunu saglamak
tizere yapiimasi gereken g¢alismalarin belirlenmesi, bu galismalar icin eylem plani olusturulmasi, gerekli prosediirler ve
ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi galigmalarinin 31.12.2008 tarihine kadar tamamlanmasi gerektigi belirtilmistir. Ayrica,
Maliye Bakanligi tarafindan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberi 04.02.2009 tarihli ve 1205 sayili
genel yazi ile yayimlanmgtir. Bu Rehberde kamu idarelerinin eylem plani olugturmak igin gerekli prosediirler belirtilmis ve
Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlarinin en ge¢ 30.06.2009 tarihine kadar hazirlanarak iist yonetici onayini
miiteakip bir ay icinde Maliye Bakanligina gonderilmesi ve eylem planlarinda yer alan galismalarin en ge¢ 30.06.2011
tarihine kadar tamamlanmasi gerektigi 6ng6rilmstir.

Bu cercevede, Gekmekdy Belediyesi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlanarak
31.07.2009 tarihli ve 5539 sayili yazi ile Maliye Bakanligina gonderilmis olup s6z konusu Eylem Planinda éngérilmiis
olan eylemler 30.06.2011 tarihine kadar tamamlanamamistir. Ancak, 2012 yilinda i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Birimi
kurulmug,11.12.2012 tarihli ve 060.99-2081 sayili Bagkanlik Onay1 ile Kalite Yonetim Sisteminin kurulmasi igin ¢alismalar
baglatilmigtir. 2013 yilinda Kalite Yonetim Sistemi kurulmus ve bu kapsamda yapilan ¢alismalarin i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi igin yapilacak olan galigmalara da atlik olugturmustur.

07.02.2013 tarihli ve 13 sayill Maliye Bakanligi Kamu i¢ Kontrol Standartlarinin uygulanmasi konusunda kamu
idarelerine daha fazla rehberlik yapmak amaciyla, i¢c kontrol bilesenleri cergevesinde hazirlanan ve uygulama adimlari
ile drneklerini iceren Kamu Ig Kontrol Rehberini yayinlamigtir. Diger taraftan, 02.12.2013 tarihli ve 10775 sayili Kamu ig
Kontrol Standartlarina Uyum konulu Maliye Bakanligi Genelgesi de yayinlanmis olup bu Genelge de Maliye Bakanligina
eylem planlarini génderdigi halde éngdrdiikleri eylemleri éngordiikleri tarihte tamamlayamayan kamu idarelerinin eylem
planlarini revize etmeleri gerektigi belirtilmistir. Bu cercevede, “Belediye ve Bagl Kuruluglar ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina iligkin Yonetmelik” hiikiimlerine dayanarak
alinan 09.05.2014 tarih ve 2014/33 sayili C-13 Norm Kadro Uygulamasi Meclis Karari geregince kurulmus olan Strateji
Geligtirme Miidirligiine bagh i¢ Kontrol Birimi Belediyemiz Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planini revize
calismalari 12.11.2014 tarih ve 63351921-612.01-91 sayili Bagkanlik Genelgesi ile baslatiimistir. Eylem Planinin izle-
mesini yapmak ve i¢ kontrol sisteminin araglarinin etkin bicimde olugturulmasi amaciyla yonlendirmeleri yapmak igin 7
iiyeden meydana gelen i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu 12.11.2014 tarihinde olugturulmus ve yil sonu itibariyle
I¢ Kontrol Eylem Plani Revizyon galigmalari devam etmektedir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER

Y

A - idarenin Amac ve Hedefleri

Performans Programlari, 5 yillik bir donemi kapsayacak sekilde hazirlanan Stratejik Planin bir yillik uygulama
dilimlerini olustururlar. Perormans Programlarinda Stratejik Planlarda yer alan hedeflerden hangilerinin énceliklendirildigi
ve hangi hedefin hangi diizeyde gergeklestirilecegine iliskin performans hedefleri belirlenir. Bu baglamda 2014 Y1l Perfor-
mans Programinda 3 Stratejik Amag ve 20 stratejik hedefle baglantili olarak 70 adet performans hedefi belirlenmistir.

Tablo 20: 2014 Yili Performans Programi Hedef-Gdsterge Sayilari

I Stratejik Hedef Performans Hedef
Aciklama
Sayisi Sayisi
01 Kurumsal Gelisimin Saglanmasi 9 27
02 Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi 3 17
03 Toplumsal Gelisimin Siirdiiriilmesi 8 26
Toplam 20 70

2014 Yili Performans Programinda 6nceliklendirilmis Stratejik Amag ve Hedefler ve bunlara bagh olarak belirle-

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurligi

nen performans hedefleri asagidaki tabloda verilmigtir.

Tablo 21: idarenin Amag ve Hedefleri Tablosu

1 S.A | Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
01.01 S.H | insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Kisi basina 8 saat hizmet ici egitim verilmesi, oryantasyon, rotasyon vd. uygulamalarla
01.01.01| P.H |. oors .
insan kaynaklarinin egitim ve deneyimi artirilacaktir.
Yilda iki kez personel memnuniyet anketi diizenlenerek, sonuglar tiim birimlerle
01.01.02 | P.H
paylasilacaktir.
01.01.03 | P.H P?rsonelln motllvasyonunun yikseltilmesi i¢in de ¢esitli sosyal etkinlikler
diizenlenecektir.
01.02 S.H | Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi
Kalite Yonetim Sistemi, kalite gemberi, beyin firtinasi, kiyaslama galismasi faaliyetleri
01.02.01| P.H e .
ylratilecektir.
01.03 S.H | Kurum igi iletisim Gelistirilmesi
01.03.01 | P.H [ Belediyemizde yatayda ve dikeyde iletisimin etkinligi saglanacaktir.
01.04 S.H | Halkla iliskilerin Gelistirilmesi




01.04.01 | P.H [Seri Nokta Hizmetleri etkinlestirilerek devam ettirilecektir.
01.04.02 | P.H [ Cagri Merkezi Hizmetleri (7/24) esasina gore etkinlestirilerek stirdurilecektir.
01.04.03 | P.H |Belediyemiz ve faaliyetlerimizin basinda yer alma orani/sayisi artirilacaktir.
Web Sitemiz araciliglyla belediyemiz ve faaliyetlerinin tanitimi yapilacak ve e-
01.04.04| PH S .
belediyecilik hizmetlerinin sayisi artirilacaktir.
01.04.05 | P.H Belediyemizin faaliyetlerinin halka anlatilabilmesi ve halkimizin talep ve beklentilerinin
T ' alinabilmesi icin katilimi saglayici faaliyetler gerceklestirilecektir.
01.04.06 | P.H Belediyemize bilgi edinme kanunu kapsaminda ve Basbakanlik lletisim Merkezi (BIMER)
T ' araciligiyla gelen tim talepler siiresi icinde cevaplandirilacaktir.
Belediyemiz faaliyetlerinin halkimiza etkin bir sekilde duyurulmasi icin bilten, brosir vb.
01.04.07 | PH
tanitim araglari hazirlanacaktir.
01.04.08 | P.H [ Cekmekdy Belediyesi Her Zaman Yaninizda Projesi etkinlestirilerek devam ettirilecektir.
01.049 | pH Hemsgerilik Bilincinin gelistirilmesi ve sosyal kaynagmanin saglanmasi amaciyla Hos
o ’ Geldin Bebek Projesi uygulamasi devam ettirilecektir.
01.05 S.H | Calisma Mekanlarinin iyilestirilmesi
01.05.01 | P.H [ Belediye binalarinin bakimi, onarimi, temizligi yapilacak ve giivenligi tesis edilecektir.
Etkin belediyecilik calismalari ylritmek amaciyla mevcut arag kapasitemiz artirilacak ve
01.05.02| PH L . - .
gereksinimler kiralama yoluyla giderilecektir.
01.06 S.H | Denetim Calismalarinin Gelistirilmesi
ic Kontrol Eylem Plani revize edilecek ve Kalite Yonetim Sistemi Denetim Planinin etkin
01.06.01| P.H |, . .
bir sekilde uygulanmasi saglanacaktir.
01.07 S.H | Mali Yapinin Gelistirilmesi
= — - S
01.07.011 P.H Tahakkuk asamasinda olusan mikellef kayitlari giderilerek gelir tahakkuklari %20
artirllacaktir.
01.07.02 | P.H | Tahsilat tahakkuk orani %90®'a gikarilacaktir.
01.07.03 | P.H | Bitge gerceklesme oraninin %95 olmasi saglanacaktir.
01.07.04 | P.H |Yilsonuna kadar Tasinmaz Bilgi Sisteminin kurulmasi saglanacaktir.
01.08 S.H | Bilisim Altyapisinin ve Kullaniminin Gelistirilmesi
Belediyemizin donanim ihtiyaglari yeni alimlar, yenileme ve bakim-onarim ¢alismalariyla
01.08.01| P.H y VEIAEIY y =B y
karsilanacaktir.
01.08.02 | P.H Belediyemizin bilisimle ilgili yedekleme, server, ag ve sistemle ilgili ihtiyaclari
A " | karsilanacak ve hizmetlerin kalitesi artirilacaktir.
Belediyemizin otomasyon programi, cografi bilgi sistemi yazilimlari, web sitesi yazilimlari
01.08.03 | P.H |vd. yazihmlarin bakim-onarim ve giincelleme hizmetleri devam ettirilecek ve yazilimlar
lizerinden takip edilen sireglerin sayisi arttirilacaktir.
01.08.04 | P.H | Dijital Kalem teknolojisinin kullanildigi siireg ve form sayisi arttirilacaktir.
01.08.05 | P.H [Yilsonuna kadar Kent Bilgi Sistemi verileri giincellenecektir.
01.10 S.H | Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilimi
01.10.01 | P.H Onuerl Takip Sistemi ve Calisan Anketi yoluyla ¢alisanlarin karar ve uygulamalara katihmi
saglanacaktir.
2 S.A | Kentsel Geligsimin Stirdurilmesi
02.01 S.H | Altyapinin Gelistirilmesi
Yilsonuna kadar 15 km yeni yol acilacak ve 40.000 Ton asfalt kaplama ve 35.000 m’
02.01.01| PH N
bordir-tretuvar ¢alismasi yapilacaktir.
02.01.02 | pH Yilsonuna kadar 3 km yagmur suyu sebekesi yapilacak ve 1.000 adet i1zgara temizligi
yapilacaktir.
02.02 S.H | Planh-imarh Yapilagmanin Artiriimasi
Yenilenen iSKi Yénetmeligi cercevesinde IBB'ce yapilacak planlar, Kuzey Marmara
02.02.01 | P.H |Otoyolu ve 2. képrii Baglanti Yollarinin Plana islenmesi kapsaminda Cekmekdy Revizyon
UiP Tadilatinin Revizyonu Yapilacaktir.
02.02.02 | P.H |Tasdelen UIP revizyon galismalari gerceklestirilecektir.




Alemdag UIP ve Omerli Dogu Bolgesi ve Omerli Bati Bolgesi ile Kogullu Koyt UIP sinirlari

02.02.03| P.H | .. -
icinde kalan alanlarda Imar Kanunu 18. md. uygulamasi yapilacaktir.
02.02.04| PH Uygulama Imar Planlari ve hizmet ihtiyaglari dogrultusunda kamulastirma ¢alismasi
yapilacaktir.
02.02.05 | P.H Plaﬁll—lm?r!f Y.apllagn.qanln arttinlmasi amaciyla harita-numarataj ¢alismalari etkin bir
sekilde ylratilecektir.
Vatandaglarimizin guivenliginin saglanmasi ve kent estetiginin korunmasi amaciyla yeni
02.02.06 | P.H |yapilan, tadilat olan ve yikilan binalarin tamaminda Yapi Koruma Perdesinin kullaniimasi
saglanacaktir.
02.02.07 | P.H Planl |ma'lj|l y:ap'llasmamn artirilmasi amaciyla yapi denetim ¢alismalari yil boyunca
arahksiz strdurilecektir.
02.02.08 | P.H |Imar durum hizmetlerinin etkin bir sekilde yiritilmesi saglanacaktir.
02.02.09 | P.H | Yapi ruhsatlandirma hizmetlerinin etkin bir sekilde yiratilmesi saglanacaktir.
Belediyecilik hizmetleri kapsaminda ihtiya¢ duyulan Kentsel Tasarim ve Kentsel Yapi
02.02.10| P.H S
Projeleri Hazirlanacaktir.
02.03 S.H [ Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi
020301 P.H il spnuna kavdar 7 adet yesil alanin (park-refiij vb.) yapimi ve 10 adet yesil alanin
revizyonu saglanacaktir.
02.03.02 | PH Yilsonuna kadar licemizdeki yesil alanlarimiza agac-fidan, cali ve mevsimlik ¢icek dikimi
calismalari yapilacaktir.
02.03.03 | P.H | Vil sonuna kadar 10 adet rekreasyon alani projesi hazirlanacaktir.
2014 yilinda Orman Isletmesinden kiralanarak halkimizin hizmetine sunulan park ve
02.03.04 | P.H . o L .
mesire yerlerinin kiralanmasi devam ettirilecektir.
02.03.05 | P.H |[Illgemizdeki yesil alanlarin %100'Unin bakim, onarim ve temizligi yapilacaktir.
3 S.A | Toplumsal Gelisimin Siirdiirilmesi
03.01 S.H | Toplumsal Dayanismanin Artirilmasi
Toplumsal dayanismanin gelistirilmesi amaciyla sosyal gligsiizlere ihtiya¢ duyduklari
03.01.01 | P.H . .
hususlarda nakit, esya, gida vb. destek saglanacaktir.
Toplumsal Dayanismanin Artiriimasi amaciyla ilgemizdeki STK ve vatandaslarimizin
03.01.02 | P.H . . .
cenaze, digln vb. organizasyonlari igin arag destek taleplerinin tamami karsilanacaktir.
03.01.03 | P.H |iftara 5 Kala Projesi Ramazan ayi boyunca gerceklestirilecektir.
Belediye Engelliler Masasi ¢alismalari gergevesinde ilcemizdeki tiim engellilerin envanteri
03.01.04 | P.H |cikarilacak ve engellilerin ihtiya¢ duyduklari destekler dogrudan belediyemizce veya
diger kurumlarla koordinasyonla saglanacaktir.
Mubhtag, gligsuiz engelli ve yasli vatandaslarimiza yil boyunca Evde Bakim ve Temizlik
03.01.05( P.H . .
Hizmetleri sunulacaktir.
03.01.06 | P.H | Gida Bankasi ve Hayir Carsisi kurulacaktir.
03.01.07 | P.H | Danisan Aile Korunan Kadin Projesi yilsonuna kadar tamamlanacaktir.
03.01.08 | P.H |Yil Sonuna kadar 1 adet Stinnet Soleni ve 1 adet Toplu Nikah Séleni gergeklestirilecektir.
03.02 S.H | Toplum Sagliginin Korunmasi
03.02.01| P.H Hayvan Kayn?kll Insan Sagligini Etkileyen Hususlarda Etkin Bir Sekilde Calisma
Yiratilecektir.
03.02.02 | P.H | Halkimiza yonelik saglik hizmetleri etkin bir sekilde yirutilecektir.
03.03 S.H | Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi
03.03.01 | P.H [ilgemizde bulunan kiiltiir tesislerinin etkin ve verimli bir sekilde isletiimesi saglanacaktir.
03.03.02 | P.H | 2014 yili sonuna kadar kiiltiirel etkinlik sayi ve niteligi artirilarak stirdirilecektir.
03.03.03| P Ulusal Olgekli Doga-Sportif etkinlikler siirdUrilerek ilgemizin ulusal 6lgekte tanitimi
yapilacaktir.
03.03.04 | P.H | Ramazan etkinliklerinin kalitesi artirilarak devam ettirilecektir.
03.03.05 | P.H | Bilgi Evleri kapsaminda verilen hizmetlerin nicelik ve niteligi artirilacaktir.
03.03.06 | P.H Kiltirel hayatin zenginlestirilmesi kapsaminda egitim ve kurs faaliyetleri ¢cesidi ve sayisi

arttirilarak devam ettirilecektir.




2014 yili sonuna kadar ilgemizin tarihi, kiltirel, sosyal ve ekonomik yapisinin tanitimina

03.03.07| PH
iliskin 2 adet kitabin hazirlanmasi ve baskisi saglanacaktir.
03.04 S.H | ilge Ekonomi ve Ticaretinin Gelistirilmesi
Yilsonuna kadar ilgemizde bulunan tiim isyerleri denetlenecek ve belediye zabita
03.04.01 | P.H [ mevzuati gercevesinde halkimizin huzurunu bozan her tlrli yasadisi faaliyet
engellenecektir.
03.04.02| P.H Ilge ekonom|5|r.1|n gelistirilmesine katki sunmak amaciyla mesleki egitim kurslari
diizenlenecektir.
03.04.03 | P.H | 2014 yili sonuna kadar ruhsath isyeri orani %70'e ¢ikarilacaktir.
03.05 S.H | Cevrenin Korunmasi
03.05.01 | P.H T.e.:mlnz Ye ya§a.nab|I|r bir cevre i¢in bilinglendirme ve denetim ¢alismalari artirilarak
surdurilecektir.
ilce genelinde tiim cadde ve sokaklarin plan ¢ercevesinde denetimi saglanarak huzur
03.05.02| PH N
oraninin %75 olmasi saglanacaktir.
03.06 S.H | Kent Temizliginin Saglanmasi
03.06.01 | P.H Temiz bir Cekmekoy igin evsel atik toplama, stiplirme, yikama, bitkisel yag atigi, tibbi atik
o ) vd. atiklarin diizenli bir sekilde toplanmasi ¢alismalari etkin bir sekilde ylrGtilecektir.
03.07 S.H | ilge Egitimine Katki
ilce egitimine katki saglamak amaciyla okullarin bakim-onarim, boya ve temizlik
03.07.01| PH |.,~. e .
ihtiyaclarina iliskin taleplerin tamami karsilanacaktir.
llgemizde oturan lise ve lniversitede okuyan 6grencilerimizin mesleki egitimine katkida
03.07.02| PH . . A . .
bulunmak amaciyla belediyemizde staj imkani verilecektir.
03.08 S.H | Dogal Afetlere Hazirlik
Dogal afetlere hazirlik konusunda egitimler verilecek ve sivil savunma planlari
03.08.01| PH

glncellenecektir.

Kaynak: Strateji Gelistirme Midirliga




B - Temel Politikalar ve Oncelikler

Toplumsal diyalog ve katilimcilik glclendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik,
verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakli bir gelisme ve yonetim anlayisi sergilenmesi ilkeleri 10. Kalkinma
Plani Stratejisinde esas alinmigtir. Dogal ve killtiirel varliklar ile ¢evrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayig
icinde korunmasi, kentlerimizde arazi kullanim ve ulagim planlarina uygun, insana éncelik veren, kentin 6zgin yapisini
ve farkl ulagim thirlerini dikkate alan, ekonomik, glivenli ve ihtiya¢ diizeyi ile uyumlu ulagim yapisi olusturulmasi temel
amagclar arasinda sayilmistir. Gevresel altyapi basta olmak (izere, kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini ylikseltici ve re-
kabet gliciinii destekleyici sekilde biitiinciil olarak tamamlanmasinin saglanmasi da yer almigtir. Bu hizmetlerin saglikli bir
sekilde yiritilebilmesi icin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artirilacagi, mali imkanlarinin giclendirilecegi
belirtiimektedir. Yerelde; uzmanlagsma diizeyi, proje hazirlama ve uygulama, izleme, degerlendirme ve koordinasyon kapa-
sitesinin artirilacagi, beseri kaynaklarin gelistirilecegi ifade edilmistir.

Toplumsal Gelisimin Sagjlanmasinda Kurumsal Kapasitenin Artiriimasi

Ulusal ve yerel diizeyde, topluma entegrasyon ve aidiyet duygusunu gelistirici 6nlemlerin alinmasi ve bu alan-
larda yerel yonetimlerin kapasitelerinin ve STK’larla diyalogun artinimasi ihtiyacinin bulundugu tespit edilmistir. Yerel
dinamiklere ve i¢sel potansiyele dayali gelismenin saglanmasi kapsaminda; yerel diizeyde kurumsal kapasitenin artiriimasi
cercevesinde Plan doneminde yiriirlige giren il Ozel idaresi Kanunu, Belediye Kanunu, Bliyliksehir Belediye Kanunu ve Ma-
halli Idare Birlikleri Kanunlari ile yerel yonetimlerin kalkinma konusundaki yetki ve sorumluluklari artinimigtir. Bu gelisme
ile basta az gelismis bolgelerdeki yerel yonetimler olmak iizere, biitlin yerel yonetimlerin kapasitelerinin gelistiriimesi
ve kaynaklarinin artinimasi ihtiyacinin daha da 6nem kazandigi belirtilmistir. Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin
rasyonellestirilmesi kapsaminda; son yillarda merkezi idare ile mahalli idareler arasinda gorev, yetki, kaynak paylasimi ve
hizmet iliskilerinin diizenlenmesi amaciyla gerceklestirilen yasal diizenlemelere ragmen, yerel yonetimlerle ilgili idari, mali
ve personel sorunlari devam etmektedir. Bunun yani sira, sdz konusu diizenlemeler gergevesinde tlke genelinde belirli
bir hizmet seviyesine ulagsmak i¢cin merkezi idarece gerekli standartlarin belirlenmesi ve bu standartlara uyumun denetim
ihtiyaci sirmektedir.

Kentsel Altyapinin ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Gelistirilmesi

Ulke genelinde cevre korumaya yo6nelik kentsel altyapi ihtiyacinin belirlenmesi igin belediyelerin igme suyu, ka-
nalizasyon, atiksu aritma tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyapi intiyaglarini belirleyecek kentsel altyapr ana plani ve
finansman stratejisi hazirlanacag belirtilmistir. Gevresel altyapi hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi
ve isletiimesine iliskin belediyelerin kapasitelerinin gelistirilece@i belirtilmigtir. Kirsal kesimde kalkinmanin saglanmasi
kapsaminda; kalkinmanin hizlandirimasinda ilge merkezleri ve belde belediyeleri ile diger gelisme ve cevresine hizmet
sunma kapasitesi bulunan merkezi yerlesim birimlerine dncelik verilmek suretiyle kaynaklarin etkin kullanimi saglanacak
ve uygulama (lke geneline yayginlastirilacagi belirtilmistir. Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestiriimesi
kapsaminda; belediyelerin kurulmasi objektif dlgitlere baglanacaktir.
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I1l. FAALIYETLERE ILISKIN
BILGI VE DEGERLENDIRMELER

—

A - Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 22: 2014 Y1l Gelir ve Gider Bitgesi

KOD GIDER KALEMI TE;S R KOD GELIR KALEMI TI(JFI:FS R
01 | Personel Giderleri 21.714.700 01 | Vergi Gelirleri 66.472.552
02 | Sosyal Giivenlik Kurumuna 3.307.900 03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Geliri | 12.622.833
03 | Mal ve Hizmet Alim Gider. | 70.694.500 04 | Alinan Bagis ve Yardimlar 7.867.500
04 | Faiz Giderleri 100.000 05 | Diger Gelirler 48.695.915
05 | Cari Transferler 7.846.400 06 | Sermaye Gelirleri 10.110.000
06 | Sermaye Giderleri 33.076.500 08 | Alacaklardan Tahsilatlar 0
07 | Sermaye Transferi 0 09 | Red ve ladeler (-) 268.800
09 | Yedek Odenekler 8.260.000

TOPLAM 145.000.000 TOPLAM 145.500.000

Kaynak: Mali Hizmetler Miidirligi
Yukarida verilen 2014 Yili Gelir ve Gider Bitgesi Tablosu'na gére gider bitgesi icin 145.000.000 TL'lik gider
ongorilmus iken 2014 yili gelir biitgesi icin ise 145.500.000 TL tahmin yapilmistir. Gelir-gider biitgesinin arasindaki
500.000 TL’lik fark iller Bankasr'ndan Belediye Hizmet Binasi igin alinmis olan kredinin finansmanindan kaynaklanmaktadir.

Tablo 23: 2014 il Biitce Gelir Kesin Hesap Cetveli

Biitce ile Devreden Tabhsilattan Gelecek Yila| ., ..
KOD . A Yih Toplam - Yih Net Biitce
ACIKLAMA Tahmin Gelir Tahakkuk Tahakkuk Yih Tahsilat1 Red ve Tahsilit Devreden G
I Edilen  |Tahakkuky| = 2"<<use | ahaiiu iadeler ANSTAN | Tahakkuk | €T¢
1 | Vergi Gelirleri 66.472.552 | 15.388.505 | 52.808.418 | 68.196.923 | 51.478.119 | 146.137 | 51.331.981 | 16.718.805 | 77%
3 (T;?l:’r';'e’;‘ls veMilk. | 1) 622833 | 2581531 | 12.752.192 | 15.333.723 | 12383263 | 52437 | 12.330.826 | 2.950.460 | 98%
Alnan Bagis Ve
4 7.867.500 0 178.589 178.589 178.589 472 178.117 0 2%
Yardimlar
5 | Diger Gelirler 48.695.915 | 2.798.042 | 39.410.226 | 42.208.267 | 37.717.763 |  87.340 37.630.423 | 4.490.505 | 77%
6 |Sermaye Gelirleri 10.110.000 0 5.990.968 | 5.990.968 | 5.990.968 0 5.990.968 0 59%
9 | Red ve iadeler (-) 268.800 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 145.500.000 | 20.768.078 | 111.140.392 | 131.908.470 | 107.748.701 | 286.386 | 107.462.314 | 24.159.769 | 74%

Kaynak: Mali Hizmetler Midirlugi
Tablo 23'te sunulmus olan Belediyemizin 2014 vyili Biitge Gelir Kesin Hesap Cetveli degerlendirildiginde
145.500.000 TL olarak tahmin edilen gelir biitgesinde en biyiik gelir kalemini % 46 ile Vergi Gelirleri ve % 33 ile Diger
Gelirler olusturmaktadir. 2014 yili Vergi Gelirleri 66.472.552 TL olarak tahmin edilirken, 51.478.119 TL olarak tahakkuk
etmis olup bir dnceki yildan devreden tahakkukla beraber toplam 68.196.923 TL'dir. 2014 yili Vergi Gelirlerinin net tehsilati
ise 51.331.981 TL ve Vergi Gelirlerinin bitce gerceklesme orani % 77°dir. Diger Gelirlerin 2014 yili biitgesinde tahmini
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48.695.915 TL olup bir 6nceki yildan devreden tahakkuklarla birlikte toplamda 42.208.267 TL olarak tahakkuk etmigtir.
Diger Gelirlerin biitce gerceklesme orani %77 ve 2014 yili net tahsilati ise 37.630.423 TL olmustur. Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri bitge ile 12.622.833TL tahmin edilirken 2014 yili toplam tahakkuku 15.333.723 TL, net tahsilati 12.330.826 TL
olup biitge gerceklesme orani % 98'dir.

Tablo 24: 2014 Y1l Biitge Gider Kesin Hesap Cetveli

Aktarmayla
Biitge ile Net Biitce Odenegi Biitge Gideri iptal Edilen Biitge
Agiklama . . Ekl Akt .
Verilen Odn. enen arma Toplami Toplami Odenek Gerg.
(+) (-)
Personel Giderleri 21.714.700 1.367.832 1.055.442 22.027.090 20.050.515) 1.976.575 92%
Sosyal Guv. Kurum.
. . 3.307.900 577.671 462.262 3.423.309 2.893.311 529.998| 87%
Devlet Prim. Gider.
Mal Ve Hizmet Alim
Sl 70.694.500 10.466.228 7.239.199 73.921.529 62.159.990, 11.761.539 88%
iderleri
Faiz Giderleri 100.000; 0 100.000 0 0 0 0%
Cari Transferler 7.846.400 4.070.677 4.376.197 7.540.880 6.829.730, 711.150 87%
Sermaye Giderleri 33.076.500 9.810.500 5.531.000 37.356.000 25.942.336 11.413.664 78%
Sermaye Transferi 0 0 0 0 0 0 0%
Yedek Odenekler 8.260.000 0 7.528.808 731.192 0 731.192 0%
TOPLAM 145.000.000 26.292.908 26.292.908 145.000.000 117.875.882 27.124.118 81

Kaynak: Mali Hizmetler Mudirligu
Tablo 24’te sunulan 2014 Yil Biitce Gider Kesin Hesap Cetveli'ne gdre Gider Biitce Gergeklesme Orani % 81°dir.
Gider biitce gerceklesme orani kalem bazinda Personel Giderlerinde %92, SGK Giderlerinde % 87, Mal ve Hizmet Alim

Giderlerinde % 88, Cari Transferlerde % 87, Sermaye Giderlerinde % 78 olmustur.

Tablo 25: Biitge Uygulama Sonuglari Tablosu

i‘f:f Eko?l‘;mik Biitge Giderinin Tiirii 2012 Yili 2013 Yih C(;f)ilz)ﬂ
830 1 Personel Giderleri 15.114.951 17.098.595 20.050.515
830 2 Sosyal Giivenlik 2.390.167 2.579.698 2.893.311

Kurumuna Devlet
Primi G
830 3 Mal ve Hizmet Alim 39.922.482 52.846.526 62.159.990
Giderleri
830 5 Cari Transferler 3.736.679 4.844.315 6.829.730
830 6 Sermaye Giderleri 21.517.601 25.061.279 25.942.336
830 8 Bor¢ Verme (o] ()] )
9 Yedek Odenekler 0] (0] o
Biit¢e Gideri Toplam (A) 82.681.880 102.430.413 117.875.882

Hesap Ekonomik Biitce Gelirinin

Kodu m Tiirii
800 1 Vergi Gelirleri 47.953.263 53.100.748 51.478.119
800 B Tesebbiis Ve 3.682.580 2.842.716 12.383.263

Miilkiyet Gelirleri
800 4 Almnan Bagis Ve 411.285 1.557.224 178.589

Yardimlar

800 S Diger Gelirler 32.917.336 31.504.670 37.717.763
800 6 Sermaye Gelirleri 2.574.784 5.034.672 5.990.968
Biit¢e Geliri Toplam (B) 87.539.248 94.040.030 107.748.701
Bitce Gelirlerinden Ret ve Iadeler Toplami (C) -337.634 -544.285 -286.386
Biit¢e Geliri (D=B-C) 87.201.614 93.495.745 107.462.315
Biit¢e Gelir-Gider Farki(A-D) 4.519.734 8.934.668 10.413.567

Kaynak: Mali Hizmetler Mudirligu
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Tablo 25'te Biitge Uygulama Sonuglari Tablosu sunulmustur. Buna gére 2014 yili biitge gider toplami 117.875.88
TL, net bitce geliri 107.462.315 TL olmustur. 2014 yili biitce gelir gider farki 10.413.567 TL olarak gergeklesmistir.

Tablo 26: Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandirmasi Tablosu

Hesap Yardimcr Hesaplar L. .

Kodu Tl m T vV GELIRIN TURU 2012 Yih 2013 Yih 2014 Cari Y1l
800 1 Vergi Gelirleri 47.953.263 53.100.748 51.478.119
800 1|2 Miilkiyet I:Jzerinden Alinan Vergiler 19.563.631 20.298.442 23.710.858
800 112 9 Miilkiyet Uzerinden Alian Diger Vergiler 19.563.631 20.298.442 23.710.858
800 113 Dahilde Alinan Mal Ve Hizmet Vergisi 3.421.731 3.742.332 4.054.574
800 113 2 Ozel Tiiketim Vergileri 2.678.319 3.068.743 3.280.045
800 1|3 9 Dahilde Alinan Diger Mal Ve Hizmet Ver. 743.411 673.589 774.530
800 116 Harclar 24.966.920 29.059.477 23.712.260
800 116 9 Diger Harglar 24.966.920 29.059.477 23.712.260
800 119 Baska Yerde Simiflandirilmayan Vergiler 981 497 426
800 1 ]9 9 Baska Yerde Smiflandirilmayan Diger Vergiler 981 497 426
800 3 Tesebbiis Ve Miilkiyet Geliri 3.682.580 2.842.716 12.383.263
800 311 Mal Ve Hizmet Satig Gelirleri 2.042.113 1.262.334 10.203.860
800 311 1 Mal Satis Gelirleri 20.516 26.859 28.600
800 301 2 Hizmet Gelirleri 2.021.597 1.235.475 10.175.260
800 314 Kurumlar Hasilati 8.850 296 5.050
800 314 5 Mahalli Idareler Kurumlar Hasilat 8.850 296 5.050
800 316 Kira Gelirleri 1.631.617 1.580.087 2.174.353
800 316 1 Tasinmaz Kiralari 1.579.076 1.577.596 2.174.032
800 316 2 Tagimir Kiralar 52.542 2.490 321
800 4 Alinan Bagis Ve Yardimlar 411.285 1.557.224 178.589
800 414 Kurumlardan Ve Kigilerden Alinan Yardim Ve 411.285 1.557.224 149.946

Bagislar

800 414 1 Cari 100.779 27.356 149.946
800 414 2 Sermaye 310.506 1.529.867 0
800 415 Proje Yardimlari 0 0 28.643
800 415 1 Cari 0 0 28.643
800 5 Diger Gelirler 32.917.336 31.504.670 37.717.763
800 Sl Faiz Gelirleri 41.143 56.096 36.171
800 511 8 Vergi,Resim Ve Harc Gelirleri 5.394 6.120 3.131
800 511 9 Diger Faizler 35.749 49.976 33.040
800 512 Kisi Ve Kurumlardan Alian Paylar 27.871.070 27.067.630 31.786.275
800 512 2 Vergi Ve Harc Gelirlerinden Alinan Paylar 21.738.193 26.371.052 31.062.326
800 512 4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 6.072.717 318.504 57.425
800 512 8 Mahalli Idarelere Ait Paylar 60.160 378.074 666.524
800 513 Para Cezalar 3.804.478 3.395.023 3.800.938
800 513 2 Idari Para Cezalart 185.168 242.521 68.283
800 513 4 Vergi Cezalart 3.402.501 2.808.190 3.255.757
800 513 9 Diger Para Cezalari 216.809 344312 476.897
800 519 Diger Cesitli Gelirler 1.200.646 985.922 2.094.379
800 519 1 Diger Cesitli Gelirler 1.200.646 985.922 2.094.379
800 6 Sermaye Gelirleri 2.574.784 5.034.672 5.990.968
800 61 Taginmaz Satis Gelirleri 2.572.783 5.034.672 5.990.968
800 611 5 Arsa Satist 2.572.783 5.034.672 5.990.968
800 612 Taginir Satig Gelirleri 2.001 0 0

800 6 |2 2 Tagit Satis Gelir}eri . . 2.001 0 0
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI(A)) 87.539.248 94.040.030 | 107.748.701

BUTCE GELIRLERINDEN RED VE IADELER

BUTCE GELIRLERINDEN RED VE IADELER TOPLAMI(B) 337.634 544.285 286.386
NET BUTCE GELIRI(A-B) 87.201.614 93.495.745 107.462.314

Kaynak: Mali Hizmetler Miidiirligu
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Tablo 27: Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandirmasi Tablosu

Hesap Yardimci
Hesaplar GIiDERIN TURU 2012 Yih 2013 Yih 2014 Yih Gf/’ s
Kodu 1 1 °
830 1 Personel Giderleri 15.114.951 17.098.595 20.050.515 17%
830 1 1 Memurlar 5.231.589 6.669.403 11.254.881 10%
830 1 2 Sozlesmeli Personel 3.043.095 2.884.036 146.895 0%
830 1 3 Isgiler 6.401.449 7.020.243 8.014.320 7%
830 1 4 Gegici Personel 60.762 125.119 209.559 0%
830 1 5 Diger Personel 378.056 399.795 424.860 0%
830 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 2.390.167 2.579.697 2.893.311 2%
Giderleri
830 2 1 Memurlar 622.417 761.853 1.295.983 1%
830 2 2 Sozlesmeli Personel 511.273 429.420 21.226 0%
830 2 3 Isgiler 1.224.796 1.353.676 1.529.037 1%
830 2 5 Diger Personel 31.682 34.749 47.064 0%
830 3 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 39.922.482 52.846.526 62.159.990 53%
830 3 2 Tiiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlar: 5.009.563 6.101.263 8.467.240 7%
830 3 3 Yolluklar 14.863 150.909 180.745 0%
830 3 4 Goérev Giderleri 1.922.111 863.284 751.637 1%
830 3 5 Hizmet Alimlar 24.781.538 34.086.298 40.365.429 34%
830 3 6 Temsil Ve Tanitma Giderleri 4.963.441 8.227.855 9.743.715 8%
830 3 7 Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alim, Bakim Ve 893.783 1.483.634 1.161.900 1%
Onarim Giderleri
830 3 8 Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 2.337.182 1.933.282 1.489.324 1%
830 5 Cari Transferler 3.736.679 4.844.315 6.829.730 6%
830 5 1 Goérev Zararlart 140.000 156.000 147.600 0%
830 5 3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan 840.556 641.649 1.865.772 2%
Transferler
830 5 4 Hane Halkina Yapilan Transferler 2.065.031 3.245.477 3.675.121 3%
830 5 8 Gelirlerden Ayrilan Paylar 691.092 801.188 1.141.236 1%
830 6 Sermaye Giderleri 21.517.602 25.061.279 25.942.336 22%
830 6 1 Mamul Mal Alimlart 523.798 440.275 3.905.718 3%
830 6 3 Gayri Maddi Hak Alimlar 550.711 694.413 541.975 0%
830 6 Gayrimenkul Alimlar1 Ve Kamulastirmasi 4.152.682 942.252 595.094 1%
830 6 5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 11.947.531 14.346.880 12.467.559 11%
830 6 7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 4.342.879 8.467.359 8.431.990 7%
830 6 9 Diger Sermaye Giderleri 0 170.100 0 0%
82.681.880 102.430.413 117.875.882 100%

Kaynak: Mali Hizmetler Midirlugi

Yukarida sunulan Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandirma Tablosu biitge giderleri igerisinde Personel Gider-
lerinin orani % 17, Mal ve Hizmet Alimi Giderlerinin orani % 53, Cari Transferlerin orani % 6 ve Sermaye Giderlerinin
orani ise % 22 ‘dir.
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Biitce Sapma Nedenleri
1- Gelir Biitcesi Sapma Nedenleri:
Taginmaz satis kaleminde igin biitgede dngdriilen 10.000.000,00 TL’ye karsilik % 59 gerceklesme olusmustur.

Kentsel donligiim kapsaminda riskli binalarin yikilip arsa vergisine dontigmesi 1319 sayili Emlak Vergisinin 8.
maddesi kapsaminda emlak vergisi muafiyeti ve 6552 sayili yasa kapsaminda yeniden yapilandirmayla birlikte alacaklarin
taksitli olarak tahsil edilmesi gibi nedenlerle gergeklesme orani diistik kalmigtir.

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donistiriilmesi Hakkinda Kanun 7’nci maddesinin (9) uncu ve (10) uncu
fikralari uyarinca ilgemiz sinirlari iginde bulunan riskli alanlardaki yapilar igin vergi, harg ve ticret muafiyetleri uygulandig
icin Belediyemiz 2014 yili gelirlerinde disiis gdzlemlenmistir.

2- Gider Biitcesi Sapma Nedenleri

Biitcelemede esas, mali disiplini korumak amaciyla gider planlamasinin gelire paralel olarak yiritilmesidir.
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

Tablo 28: 2014 Y1l Bilangosu (01.01.2014 -31.12.2014)

AKTIFLER 2014 Yil PASIFLER 2014 Yil
|- Donen Varliklar 30.114.369 111- Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 44.893.938
Hazir Degerler 3.775.215 Kisa Vadeli i¢ Mali Borglanmalar 1.023.081
101 Alinan Cekler H 2.575 300 Banka Kredileri Hesabi 1.023.081
102 Banka Hesabi 2.860.854 Faaliyet Borglari 35.540.564
108 Diger Hazir Degerler H 184.791 320 Biitce Emanetleri Hesabi 35.540.564
109 Banka Kredi Kartl. Alacak. H 726.995 Emanet Yabanci Kaynaklar 5.584.513
Faaliyet Alacaklari 24.260.791 330 Alinan Depozito Ve Teminatlar H 2.982.344
120 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 0 333 Emanetler Hesabi 2.602.168
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar H 24.159.769 Odenecek Diger Yikumliiltkler 2.396.114
122 Gelirlerden Tecilli Alacaklar H. 0 360 Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 831.971
126 Verilen Depozito Ve Tem. H 101.022 361 Odenecek SGK Hesabi 356.368
Diger Alacaklar 60.459 362 Fonlar veya Diger Kamu id. Ad. H 256.467
140 Kisilerden Alacaklar H. 60.459 363 Kamu idareleri Paylari Hesabi 131.192
Stoklar 1.635.387 368 Vadesi Gegmis, Ve Diger Yik. H. 820.117
150 ilk Madde Ve Malzemeler 1.635.387 349.666
On Odemeler 382.517 381 Gider Tahakkuklari Hesabi 349.666
162 Bitge Disi Avans Ve Kredi. H. 382.517
Diger D6nen Varliklar 0 IV- Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 2.628.336
190 Devreden KDV H. 0 Uzun Vadeli i¢ Mali Borglar 2.337.598
400 Banka Kredileri Hesabi 2.337.598
Il- Duran Varliklar 260.071.564 Diger Borglar 0
Faaliyet Alacaklari 0 438 Kamuya Olan Ert. Borglar Hesabi 0
220 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 0 290.737
222 Gelir. Tecilli Alacaklar H 0 481 Gider Tahakkuklari Hesabi 290.737
Mali Duran Varliklar 4.711.489
240 Mali Kur. Yatirilan Serm. H. 4.555.489
241 Mal Ve Hizmet Ur. Serm. H. 156.000
V- Oz Kaynaklar 242.663.660
Maddi Duran Varliklar 255.359.273 500 Net Deger Hesab 130.300.548
250 Arazi Ve Arsalar Hesabi 30.433.222 0
251 Yeralti - YerUstu Duizenleri H 135.790.142 522 Yeniden Degerleme Farklari H. 0
252 Binalar Hesabi 72.439.454 112.122.171
253 Tesis, Makine Ve Cihazlar H 3.065.595 570 Gegmis Yil.Ol.lu F. Sonuglari H 112.122.171
254 Tasitlar Grubu 2.828.802 0
255 Demirbaslar Grubu 8.092.314 580 Gegmis Yil. Ol.suz F. Sonuglari H (-) 0
257 Bir. Amortismanlar H ( - ) -17.649.942 240.941
258 Yapilmakta Olan Yatirimlar H 20.359.687 590 Donem Olumlu Faaliyet Son. H 240.941
Diger Duran Varliklar 802
294 Elden Cikarilacak Stoklar Ve 441.836
Maddi Duran Varliklar H
299 Bir. Amortismanlar H ( - ) -441.034
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Aktif Toplam 290.185.933 Pasif Toplam 290.185.933
IX- Nazim Hesaplar 34.110.069 IX- Nazim Hesaplar 34.110.069
Odenek Hesaplari 0 Odenek Hesaplari 0
900 Génd. Biitge Odenekleri H 0 901 Biitce Odenekleri H 0
Nakit Digi Teminatlar Hesabi 17.945.724 Nakit Disi Teminatlar Hesabi 17.945.724
910 Teminat Mektuplari H 17.945.724 911 Tem. Mektuplari Emanetleri H 17.945.724
Taahhiit Hesaplari 11.679.345 Taahhiit Hesaplari 11.679.345

Kaynak: Mali Hizmetler Miidiirligu

Tablo 28’de 2014 yili bilangosu sunulmaktadir. Donen varliklar toplami 30.114.369 TL iken Kisa Vadeli Yabanci
Kaynaklar toplami 44.893.938 TL’dir. Duran Varliklar toplami 260.071.564 TL iken Uzun Vadeli Yabanci Kaynak 2.628.336
TL seklinde olusmustur. Oz Kaynaklar Toplami ise 242.663.660 TL'dir. 2014 yili Dénem Faaliyet Sonucu 240.941 TL olarak

gergeklesmigtir.

3- Mali Denetim Sonuclari:

Mali denetim iki baslk altinda ele alinabilir.

Belediye Meclis Denetimi

Denetim komisyonu: 5393 sayili Belediye Kanununun 25. maddesi geregi Belediye Meclisi, her Ocak ay!
toplantisinda tim harcama birimlerinin bir dnceki yil gelir ve giderleriile bunlara iligskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi
icin kendi dyeleri arasindan gizli oyla ve (iye sayisi iigten az besten ¢cok olmamak (izere bir denetim komisyonu olusturur.
S0z konusu Denetim Komisyonu, 2014 yilinda, 2013 mali yili gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerin
denetimini yapmis olup; denetim raporu Meclis Bagkanhgina sunulmugtur.

2014 yilina iliskin denetim siireci ise devam etmektedir.

2013 Yili Faaliyet Raporu: 5018 sayili Kamu Mal Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi ve 5393 sayili
Kanunun 56. maddesi gere§i Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkinda Yonetmelikte belirtilen sekilde
hazirlanan 2013 Yili idare Faaliyet Raporu Nisan ayi Meclis toplantisinda kabul edilmistir.

Ayrica, Teftis Kurulu MudtrlGgt tarafindan 2014 yili igerisinde Sorugturma Siirecinde 1 adet Arastirma Raporu

hazirlanmigtir.

Dis Denetim

2014 yilinda Sayistay Baskanligi ve icisleri Bakanlg tarafindan herhangi bir denetim yapiimamistir.
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B - Performans Bilgileri

1- Faaliyetler ve Proje Bilgileri:
1.1 Belediyecilik Hizmetleri
Fen igleri Hizmetleri

Fen lgleri Hizmetleri kapsaminda belediye sinirlari ige-
risindeki yeni yapilan yollarin  asfaltlanmasi, mevcut ve bozulan
asfaltlarin onariimasi, robotla tamir ve bakiminin yapiimasi, mevcut
sokaklarda tretuvar bakim ve onarimi yapilmasi, imar planinda bulu-
nan yeni imar yollarinin agiimasi, agilan yollarda tretuvar yapilmasi,
yagmur suyu kanal yapimi, bakim onarim yapilmasi vb. hizmetler
yirdtilmektedir

Asfalt Serim ve Yama Galismasi

Belediyemiz sinirlarindaki cadde ve sokaklarda bozulan yollarda asfalt yamasi yapiimasi gerektiginden As-
falt Yamasi Yapiimasi isi ihale edilmis, ihaleyi alan yiikleniciyle s6zlesme imzalanarak ilge bazinda 4.156,00 ton asfalt
yamas! ¢alismasi yapilmistir. 34.736,00 ton Asfalt Temini Nakli Serme ve Sikistirma Yapim Isi ile de ilgede asfalt kaplama
calismalari bitirilmistir. Yapilan calismalarla Gekmekdy ilgesini ¢cagdas, kentsel bir goriiniime kavusturmak, halkimiza
Gekmekdy ilgesinde yasamanin ayricaligini hissettirmek amaglanmaktadir.

Asfalt Serim Cahismalar:

M Asfalt Miktari (ton)
74.674

53.449

34.736
22.522 25.276

8.238

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Asfalt Yama Cahsmalan
8 Asfalt Miktari (ton)

15.737

6.000 ©6.788 5087 6.096

4.156

2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Bordiir ve Tretuvar Kaplama Yapiimasi

Gekmekdy Ilgesi igerisindeki cadde ve sokaklarda bordiir ve tretuvar calismalari igin kesifler hazirlanmig ve konuy-
la ilgili ihaleye cikilmigtir. ihaleler neticesinde ihaleyi kazanan firmalarla sozlesmeler imzalanmis ve galismalar baglamistir.
2014 yili sonu itibariyle yapilan bordiir ve tretuvar galismalarina ait sayisal degerler asagidaki tabloda belirtilmigtir.

Bordiir-Tretuar Yapim Cahsmalan

¥ Parke Tas1 Dosemesi (m?)

106.281 118.414
R4.998 86.100
54.750
j 33.564
2009 Yih 2010 Yihi 2011 Yilh 2012 Yih 2013 Yih 2014 Yih

imar Yollarinin Agilmasi: Fen isleri Midiirligiince ilgemiz sinirlari dahilinde imar planinda planlanip da halen
acllmayan cadde ve sokaklarimizin tespiti yapiimis olup cadde ve sokaklar bu baglamda Stratejik Plan dahilinde aciimaya
baglanmig ve 2014 yiliigerisinde 4,19 km yol agilmigtir.

Yol A¢ma Calhismalar:

HAcilan Yol (Klllbs 419
2,87 3,00 ' '

2011 Y1ih 2012 Yih 2013 Yih 2014 Yih
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Hiz Kesici Uygulama Galigmalari: Belediye sinirlarimiz igerisinde 1.B.B. Ulagim Koordinasyon Miidiirligiince
uygun gortilen ve Ulagim Trafik Komisyonu (UTK) karari alinan okul énleri, sagil ocaklari dnleri, ana caddeler ve tehlike arz
eden cadde ve sokaklarda hiz kesici uygulamalari yapimigtir.

Engellilere Yonelik Galismalar: Engelliler ile ilgili olarak ilgemiz sinirlari dahilinde 2014 yili igerisinde bordiir ve
tretuvar yol yapim isleri kapsaminda yapmis oldugumuz ¢alismalarda; tretuvarlarin engellilere uygun olarak diizenlenmesi
saglanmistir. Daha 6nce yapilmig olan bordir-tretuvar-yol imalatlari ise bakim-onarim iglerimiz kapsaminda engelliler igin
uygun hale getirilmistir ve getirilmeye devam edilecektir. Yine bu kapsamda ilgemiz sinirlari dahilinde bulunan ana ulagim
alanlarimizda prestij yol calismalarimiz projelendirilmis ve bu projelerin imalatlarina baglanmistir. Belediye Bagkanligimizca
yapilan hizmet binalarimin (kiiltir tesisi, saglik ocag, bilgi evleri vb.) giris —¢ikis bolimlerinin ve tuvaletlerin engellilerin
kullanimina uygun olarak imalatlar gergeklestirilmigtir.

Harita Biirosu Caligmalari: iigemiz sinirlari dahilindeki plan yollarinin ve okullarin sinirlarini tespit etmek igin
toplam 30 adet aplikasyon alimi, kamuya ait yollardaki isgallerle ilgili olarak ise 17 adet tebligat yapiimistir. Yapilan
islemlere ait veriler agagidaki tabloda detayl bir sekilde agiklanmistir. Vatandaglarimizdan gelen 20 adet talep Gzerine
toplam 5.109,93 m yolun projesi hazirlanarak kirmizi kotlari verilmigtir.

Harita Biirosu Hizmetleri

2010 ®2011 2012 ™2013 ®2014

23 A st 22 24 19 17 20

14 10 i I I

Aplikasyon Sayisi Kirmiz1 Kot Sayis

Yagmur Suyu- Atik Su Kanal Hatti Galismalari

Bolgemizde ihtiyac duyulan yerlerde yagmur suyu kanali yapilmasi i¢in s6z konusu is ihale edilmis, ihale sonucu
imzalanan s6zlesmeyle calismalar biyik bir hizla baslatilarak sonuglandiriimigtir. Bolge genelinde 1,79 km yagmur suyu
hatti imalati yapilmistir. Fen isleri Miidiirligii insan kaynagi kullanilarak 0,30 km yagmur suyu hatti yapilmistir. iSKi ile
yapilan protokol ile de yine Belediyemiz biitge kaynagi kullanilarak 1,49 km. yagmur suyu kanali yapiimistir.

Yagmur Suyu Kanah Yapim Calismalan

MYagmursuyu Kanali Miktari
6.593

2.473 4.052 3.752 5364 3.580
B i I

2009 Yili - 2010 Yalr 2011 Yili 2012 Yalr 2013 Yili 2014 Yih
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Bordiir Boyama Galismalari: Belediyemiz sinirlari dahilinde ihtiyag duyulan yerlerde yol bordiirleri boyanmistir.

Bordiir Boyama Caliymalari (m)

28.334 25.000 25.000 25.000 25.000
2010 Yih 2011 Yih 2012 Yils 2013 Yih 2014 Yili

Kazi Ruhsatlar

2014 yil icerisinde bélgemizde Alt Yapi Yonergesine istinaden verilen kazi ruhsatlarina ait veriler agagida
sunulmaktadir.

2009-2014 Kaz1 Ruhsatlan

M Kazi Ruhsau Sayist

1.863 1677 1.884

1.451 1.522
" i i i i i

2009 Yir 2010 Yalr 2011 Yilr 2012 Yih 2013 Yili 2014 Yih

2014 yilinda 742 adet kazi ruhsati iSKi'ye, 236 adet kazi ruhsati AYEDAS’a, 78 adet kazi ruhsati T.Telekom’a, 335
adet kazi ruhsati IGDAS’a verilmistir. 39 adet 23. madde teminat iadesi, 13 adet kazi ruhsat teminat iadesi yapilmigtir.

Tablo 30: Kazi Ruhsati Galismalari, 2015

Aciklama 2011 2012 2013 2014
Kazi Kaz1 Kazi Kaz1
Kurum Ruhsat1 % Ruhsat1 % Ruhsati % Ruhsati %
Sayisi Sayisi Sayisi Sayis1
I.S.K.. 412 22 441 26 490 35 742 41
AYEDAS 196 11 329 20 101 7 236 13
T.TELEKOM 440 24 313 19 217 15 78 4
Trteuvar Kabul 376 20 275 16 438 31 441 24
Belgesi
IGDAS 439 24 319 19 164 12 335 18
Toplam 1.863 100 1.677 100 1.410 100 1.832 100
23. madde
Teminat [adesi 46 ) 82 ) 66 ) 39 )
Kazi Ruhsat
Teminat [adesi 17 ) 21 ) 46 ) 13 )

Kaynak: Fen isleri Miidiirligii
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Ust Yapi Projeleri

Tamamlanan Projeler

Cekmekdy Spor Salonu

Hamidiye Mahallesi Ulus Pazari yaninda yiizme havuzlu tam kapasiteli spor kompleksi yapimi
tamamlanmistir. 3 bodrum kat, zemin kat ve cati kati olmak iizere 5 kattan olusan Gekmekdy Spor Kompleksi, 2.892
metrekare alana inga edilmistir. 15.318 metrekare kapali alana sahip olan tesiste spor sahasi, fitnes salonu, yari
olimpik ylizme havuzu, 75 arag kapasiteli kapal otopark yer alyor.

Giingdrmiigler Konagi

65 yas ve Ustli Gekmekdyliler icin 26 Agustos 2014
Sali giint hizmete acgilmigtir. 50 dénimlik yesil alan iginde
emekliler giin boyu misafir edilmekte, emeklilere {icretsiz gay
ve kahve ikrami yapiimaktadir. Ayrica dergi, kitap ve ginlik
gazeteleri okuma imkani sunulmaktadir.

Hayir Carsisi

Sultanciftligi Mahallesi, F22D25A3B pafta, 537
parselde yer alan metruk bina yikilarak yerine Hayir Garsisi
ingaatina baglanarak 2014 yili Mart ayi itibari ile Hayir Garsisi
ingaatl tamamlanmusgtir.
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Devam Eden Projeler
Devlet Hastanesi

Yapl, insa alaninin tam ortasindan iki ayri parsele
bollinmiis olmasi sebebiyle A ve B blok olarak iki pargaya
béllinmiistir. Bu alanda projelendirilen Hastane Kompleksi, her
iki blok i¢inde (A ve B blok) 3 bodrum kat, bir zemin kat ,bir tesi-
sat kati ve 7 normal kat olarak planlanmustir.

Nikah Sarayi

Tagdelen Mahallesi’nde yapilacak Nikah Sarayinda, 2
adet Nikah salonu, yemekli digtnler igin 1 adet kapali salon, agik
hava daginleri icin 1adet acik salon bulunacak. Projenin 2015
yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

Pazar Alani ve Egitim Kompleksi

Mehmet Akif Mahallesi icerisinde yapilan Kapali Pazar
Yeri icerisinde kres, servis ve ambulans bulunacak. Projenin
2015 yiinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

Cumbhuriyet Kiiltiir Merkezi

Cumhuriyet Mahallesi'nde yapimina baglanan Kiltir
Merkezi; bir bodrum, bir zemin ve 5 normal kattan olusacak
olup toplam ingaat alani 4.500 m2 olarak planlanmistir. Bod-
rum katlarinda otopark, zemin katta fuaye alanlari, sergi salonlari
yer alacak. Binanin birinci katinda bekleme salonu, derslikler ve
sergi salonlari, ikinci katinda idari birimler ve derslikler, G¢incii
katinda kafeterya, sergi salonlari, dordiincii katinda 500 kisilik

tiyatro, sinema, konferans salonu, besinci katinda seyir terasi yapilacak.

Betonarme ve celik konstriiksiyondan olusan, son teknoloji imkanlarinin kullanilacagi binanin dig cephe kaplamalari; cam,
aliiminyum ve celikten insa edilecek. Iki asansdrlerden bir tanesi sadece engelli vatandaslarin kullanimina sunulacak. 2014
teknolojisi ile yapilacak bina, kendi enerjisini kendi tretebilen bir donanima sahip olacak.
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Park-Bahce ve Yesil Alan Hizmetleri:

Cekmekoy Belediyesi Park ve Bahgeler Miidiirliigii, hizmet alani olarak Gekmekdy, Tasdelen, Alemdag ve Omerli
olmak iizere 4 bolgede hizmet vermektedir. Cekmekoy ilgesi genelinde 90 adet park, 40 adet refiij , 38 adet yesil alan
olmak iizere toplamda 168 adet park, refiij ve yesil alan bulunmaktadir. Gekmekoy Ilgesinde toplamda 404.811,43 m2 aktif
park, ref(ij ve yesil alan vardir.

Cekmekoy Park ve Yesil Alan Sayilar:

H2012 Y1l ®2013Yih ®2014 Yih

168

155

Park Adedi Yesil Alan ve Refiij Adedi Toplam

Cekmekoy ilgesinde toplamda 404.811,43 m2 aktif park, refiij ve yesil alan vardir. ilgemizde kisi bagina diisen
aktif yesil alan miktar yaklagik 1,84m?dir.

Toplam Park, Refiij ve Yesil Alan Biiyiikliigii

Hm2
344.719 358.213 381.917 404 811
162.235 187.103 . l
2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Yesil Alan Yapim ve Restorasyon Calismalan

Park ve Bahcler Midirligtinin 2014 yilinda yenileme kapsaminda yaptigi diger isler bank, ¢op kovasi, salincak,
basketbol potasi, salincak kiitigti, tahterevalli oturagi, kaydirak ve oyun gruplari ve agik hava spor aletlerinin tamir, onarim,
bakim, tesviye ve boya islemleri, oyun grubu catisi montajlari ve onarimlarindan olugsmaktadir. Park icerisinde bulunan

park donati elemanlarinin kirilan veya deforme olan parca degisimleri yapilarak ve yeni donati elemanlari eklenerek kiigiik
capta revizeler yapilmigtir.

2014 yilinda halkimizin hizmetine sunulmak (zere 23 adet park ve yesil alan yapimi tamamlanmis, pasif ve aktif
rekreasyonel alanlar olusturularak bélgenin gelismekte olan vizyonuna katkida bulunulmustur. Yapimi tamamlanan yesil
alan ve parklara iliskin bilgiler agsagida detayli olarak verilmistir:

2014 Yilinda Yapimi Tamamlanan Parklarimiz

1.Vakif Parki

Mah. : Alemdag Mahallesi
Sokak :129. Sokak
Alan Bilgileri:
Toplam Alan 155,31 M2
Yesil Alan 0 18.91 M2
Gocuk Oyun Grubu Alani : 90,53 M2
Sert Zemin 136,40 M2
Bank o 4 Adet
GOp Kovasl : 1 Adet

i==San

imalat Oncesi imalat Sonrasi
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